STATUT
III Liceum Ogolnoksztalcgcego

im. ptk. Dionizego Czachowskiego w Radomiu



PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2004 r. Nr 256,poz.2572 ze zmianami)
2. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r.w sprawie szczegotowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 2015 poz. 843 ze zm.)

3. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow
i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r. nr 36, poz.
155 ze zm.),

4. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2002 r. nr 46 , poz. 432 ze zm.,)

5. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz.
69 ze zm.),

6. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz. U. poz. 532),

7. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkot (Dz. U.
z 30 sierpnia 2012 v, poz. 977, ze zm.),

8. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki krajoznawstwa i turystyki
(Dz. U.z 2001 v. nr 135 poz.1516 ze zm.),

9. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkow prowadzenia dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoly i placowki
(Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 ze zm.),

10. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacjiv(Dz. U. 2014 poz. 1170),

11. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 lipca 2012 r. w sprawie przypadkow, w
Jjakich do publicznej lub niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyjgc osobe, ktora ukonczyta 16 albo 15
lat, oraz przypadkow, w jakich osoba, ktora ukonczyta gimnazjum, moze spetnia¢ obowigzek nauki przez
uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy(Dz. U. z 2012 r. poz. 857),

12. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2013 r w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2013 r., poz. 1257,

13. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci

i mlodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157),



14. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakrvesu tresci dotyczqcych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach
swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach
i srodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego (Dz. U. Nr 67,
poz. 756 ze zm.),

15. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych dnia

20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 v. Nr 120, poz. 526 ze zmianami).



SPIS TRESCI
ROZDZIAL 1
ROZDZIAL 2
ROZDZIAL 3
ROZDZIAL 4
ROZDZIAL 5
ROZDZIAL 6
ROZDZIAL 7
ROZDZIAL 8
ROZDZIAL 9
ROZDZIAL 10
ROZDZIAL 11
ROZDZIAL 12
ROZDZIAL 13
ROZDZIAL 14
ROZDZIAL 15

Postanowienia ogdlne

Misja Szkoty, Wizja Szkoty i Model Absolwenta
Cele i zadania Szkoty

Sposoby realizacji zadan Szkoty

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Organy Szkoty i ich kompetencje

Organizacja nauczania i wychowania

Szkolny System Wychowania

Organizacja Szkoty

Wewnatrzszkolny System Oceniania

Nauczyciele i pracownicy Szkoty

Podstawowe prawa i obowigzki cztonka spotecznosci szkolnej

Uczniowie Szkoty
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w Szkole

Przepisy koncowe

10
12
19
24
30
32
35
51

60
60
66



ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§1.1. III Liceum Ogo6lnoksztatcagce w Radomiu, zwane dalej Szkota, jest placéwka publiczna:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programows ksztalcenia ogdlnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow.
2. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy Traugutta 44 w Radomiu.
3. Organem prowadzacym jest Gmina Miasta Radomia.
4. Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.
5. Szkota nosi imi¢ putkownika Dionizego Czachowskiego.
6. III Liceum Ogolnoksztalcagce uzywa nazwy: III Liceum Ogolnoksztalcagce im. ptk. Dionizego
Czachowskiego w Radomiu.
7. Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu.

8. Szkota jest jednostka budzetows.

ROZDZIAL 2
Misja Szkoly, Wizja Szkoly i Model Absolwenta

§2.1. Szkota opracowata Misj¢ Szkoty i Model Absolwenta. Stanowig one integralng czg$¢ oferty
edukacyjnej, a osiggnigcie zawartych w nich zalozen jest jednym z gtdéwnych celow Szkoty.
2. Misja Szkoty:
We wszystkich dziataniach kierujemy si¢ wyznawanymi warto$ciami - rzetelnos¢, odpowiedzialnosc,
wiarygodnos$¢, profesjonalizm, kreatywnos$¢, uczciwo$C, szczero$é, dyscyplina, zachowanie tajemnicy,
prawos¢ - oraz poszanowaniem praw 1 godnosci cztowieka, zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka oraz
Konwencja o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci.
Wychowujemy ucznidéw w duchu uniwersalnych wartosci moralnych, tolerancji, humanistycznych wartosci,
patriotyzmu, solidarnosci, demokracji, wolnosci i sprawiedliwosci spoteczne;j.
Kultywujemy tradycje oraz ceremonial szkolny, a wszystkie dziatania pedagogiczne i opiekunczo -
wychowawcze orientujemy na dobro podopiecznych (tworzac warunki intelektualnego, emocjonalnego,
spotecznego, estetycznego 1 fizycznego rozwoju ucznidéw), a takze ich dalszy los.
Przygotowujemy mtodziez do §wiadomego i racjonalnego funkcjonowania w $wiecie ludzi dorostych oraz
do petienia waznych rol spotecznych.
Scisle wspotdziatamy z rodzicami (ktérzy sa najlepszymi sojusznikami nauczycieli, zwlaszcza

wychowawcow) oraz innymi partnerami zewnetrznymi wspierajacymi Szkote w jej rozwoju.
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Wychodzimy naprzeciw oczekiwaniom zaréwno obecnych ucznidw, jak i przysztych licealistow.
Chcemy wspolnie tworzy¢ Szkote, w ktore;j:

a) nauczyciele dbaja, aby wszyscy uczniowie osiagali coraz lepsze wyniki nauczania i rozwijali swoje
zainteresowania,

b) obowigzujg zasady sprawiedliwego 1 jawnego oceniania,

¢) uczy si¢ tworczego 1 krytycznego myslenia, tak by wiedza i umiejetnosci zdobyte w szkole pomagatly
zrozumiec to, co dzieje si¢ wokol nas oraz rozwigzywac realne problemy,

d) uczy si¢ wrazliwo$ci, wspotdziatania w zespole, angazowania si¢ w pracg na rzecz innych ludzi,

€) pomaga sie uczniom uwierzy¢ w siebie i realizowaé wlasne ambicje,

f) panuje zyczliwa, pelna wzajemnego szacunku atmosfera,

g) wprowadza si¢ uczniow w $wiat kultury, przygotowuje do zycia w rodzinie, ojczyznie, zjednoczonej
Europie,

h) ksztaltuje si¢ postawe patriotyzmu, uczy szacunku do symboli narodowych, miejsc pamigci i §wigt
narodowych, jezyka polskiego oraz odpowiedzialnosci za losy kraju,

i) promuje si¢ zdrowy styl zycia.
3. Wizja Szkoty:

1) Dazymy do tego, aby Szkofa:

a) cieszyla si¢ renoma w Srodowisku oraz zainteresowaniem uczniow i ich rodzicow,

b) byta bezpieczna i przyjazna dla uczniéw, rodzicoéw i nauczycieli,

¢) proponowala w miar¢ szerokg ofert¢ edukacyjna, zgodnie z oczekiwaniami uczniow i ich rodzicow,

d) wspomagata rodzicow w procesie wychowawczym, w tym dotyczacym okresu dojrzewania.

2) Dazymy do tego, aby nasi uczniowie (absolwenci):

a) posiadali wiedzg i umiejetnos$ci umozliwiajace kontynuacje edukacji na dalszych etapach ksztalcenia,

b) umieli samodzielnie zbiera¢ informacje, korzystajac z tradycyjnych zrodet wiedzy oraz zasobow
Internetu,

¢) rozwijali wlasne zainteresowania,

d) czuli si¢ cztonkami spotecznosci regionalnej, obywatelami swojego kraju identyfikujgcymi si¢ z kulturg
europejska,

e) rozumieli odpowiedzialno$¢ prawng i moralng za swoje czyny,

f) mieli $wiadomos$¢ zagrozen i1 zjawisk patologicznych wspotczesnej cywilizacji oraz wiedzieli, gdzie
moga szuka¢ pomocy w trudnych sytuacjach,

g) unikali przemocy i agresji w kontaktach miedzyludzkich i znali sposoby rozwigzywania konfliktow,

h) byli przygotowani do $wiadomego uczestnictwa w roznych formach kultury,

i) czuli si¢ odpowiedzialni za srodowisko naturalne,

j) zachowywali tozsamos¢ narodowa,

k) mieli uksztaltowane cnoty obywatelskie,

1) mieli szacunek dla symboli narodowych i tradycji, w tym takze tradycji szkolnych,

D) umieli odrézni¢ patriotyzm od szowinizmu i nacjonalizmu.
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3) Dazymy do tego, aby rodzice naszych uczniow:

a) byli zadowoleni z pracy nauczycieli i wynikdw nauczania osigganych przez swoje dzieci,

b) aktywnie uczestniczyli w zyciu Szkoly i wspotpracowali ze Szkota,

4) Dazymy do tego, aby nauczyciele:

a) byli usatysfakcjonowani efektami wlasnej pracy,

b) dobierali wlasciwe metody pracy z uczniem, zapewniajace mu zdobycie wszechstronne] wiedzy
umozliwiajacej indywidualny rozwoj,

¢) dzielili si¢ wiedzg i do§wiadczeniem z rodzicami, uczniami i innymi nauczycielami,

d) systematycznie aktualizowali swdj warsztat pracy i podnosili swoje kwalifikacje,

e) byli otwarci na propozycje uczniéw, rodzicéw, Dyrekcji Szkoty.

4. Model Absolwenta III Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. ptk. Dionizego Czachowskiego w Radomiu.

1) Pragniemy wychowac¢ i wyksztalci¢ absolwenta, ktory jest:

a) patriota - przywiazany do Ojczyzny i ziemi rodzinnej, szanujacy tradycje, kulture, jezyk i literaturg
polska oraz miejsca pamigci narodowe;;

b) prawy - przestrzega przepisow prawa i zasad moralnych; jest uczciwy, szlachetny, umiejacy odréznié
dobro od zta zgodnie z uniwersalnym systemem warto$ci; nieobojetny na wszelkie przejawy zla; szanujacy
siebie i innych, lojalny; szanujacy prace whasng i innych, Srodowisko naturalne, swiat przyrody;

¢) kulturalny - w réznych sytuacjach zyciowych zachowuje si¢ zgodnie z zasadami etyki, przestrzega
kultury jezyka, aktywnie uczestniczy w réznorodnych formach kultury, szanuje idba o dziedzictwo
przesztosci;

d) odpowiedzialny - dobrze wypelnia swoje obowigzki; solidny, sumienny, wiarygodny, przewidujacy
skutki swoich dziatan, gotowy ponosi¢ konsekwencje swoich czyndow; chetny do podejmowania dziatan
opartych na wspoélpracy;

¢) komunikatywny- tatwo nawigzuje wspotprace z innymi ludzmi, umie pracowaé w zespole, przystaje na
rozwigzania oparte na kompromisie;

f) tolerancyjny - jest otwarty na europejskie i Swiatowe wartosci kultury, zyczliwie nastawiony do $wiata
i ludzi; aktywnie stucha innych, szanuje ich opinie i poglady;

g) Swiadomy i dojrzaly- dbajacy o bezpieczenstwo wiasne i innych, promujacy zdrowy styl zycia,

swiadomy zagrozen i zjawisk patologicznych wspoétczesnej cywilizacji.

ROZDZIAL 3
Cele i zadania Szkoly

§3.1. Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym,
a w szczegolnosci:

1) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia Szkoty

i $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.
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2) Rozwija zainteresowania i uzdolnienia oraz umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru
dalszego kierunku ksztalcenia oraz udziela informacji w tym zakresie.

3) Sprawuje opicke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty.

4) Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamoSci narodowej, jezykowej 1 religijnej,
poszanowania kultury polskiej 1 §wiatowej poprzez:

a) organizacj¢ uroczysto$ci patriotycznych i udziat w tego typu uroczystosciach,

b) organizowanie uroczystosci szkolnych zwigzanych z tradycja Szkoty,

¢) dobrowolny udziat w lekcjach religii/etyki,

d) udziat w imprezach kulturalnych, oswiatowych, wystawach, seansach filmowych i spektaklach
teatralnych,

) udziat w pogadankach, dyskusjach.

5) Przygotowuje uczniéw do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego pelnienia zadan w zyciu
rodzinnym, spotecznym, gospodarczym, kulturalnym.

6) Wyrabia wrazliwo$¢ spoteczng, emocjonalng i estetyczng uczniow oraz ich sprawnos¢ fizyczng, nawyki

dbania o wlasny rozwoj fizyczny, zdrowie, higieng psychiczng, racjonalny wypoczynek.

§4.1. Do zadan Szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidéw w szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez Szkotg;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

3) ksztaltowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj umystowy, emocjonalny
i fizyczny ucznidw w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolno$ci $wiatopogladowe;j
1 wyznaniowej;

4) realizacja programoOw nauczania, ktdre zawierajg podstawe programowa ksztalcenia ogolnego dla
przedmiotow objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie do
potrzeb i zgodnie z odr¢gbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad
higieny psychicznej;

8) w miar¢ posiadanych $rodkéow wyposazanie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy
realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych Szkoty;

9) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepelnosprawnych oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym w formach i na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

10) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

11) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijne;j;



12) zapewnienie, w miar¢ posiadanych srodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostajagcym
w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;;

13) sprawowanie opieki nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia Szkoty w skroconym czasie;

14) skuteczne nauczanie j¢zykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

15) przygotowanie uczniow do dokonania $wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia lub
wykonywania wybranego zawodu poprzez doradztwo edukacyjno-zawodowe;

16) zapewnienie opieki pielegniarskiej w szkole;

17) upowszechnianie wsrod ucznidow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw
wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

18) stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan 1 uzdolnien przez organizowanie zajgé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie roznych form organizacyjnych nauczania;

19) rozwijanie u ucznidw dbatoSci o zdrowie wlasne i1 innych ludzi oraz umiegj¢tnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

20) wspoldziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym, m.in. Policja, stowarzyszeniami, fundacjami, rodzicami
(opiekunami prawnymi), w celu ksztalttowania srodowiska wychowawczego w szkole;

21) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
1 spotecznemu;

22) upowszechnianie wéréd mtodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wlasciwych postaw wobec
problemow ochrony srodowiska;

23) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

24) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji,

25) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

26) ksztaltowanie u ucznidw postaw przedsigbiorczoSci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu
gospodarczym;

27) u$§wiadamianie uczniom zagrozen wynikajacych z nadmiernego korzystania z komputera

i nieodpowiedzialnego korzystania z Internetu.

§5. Szkola kladzie bardzo duzy nacisk na wspolprace ze srodowiskiem, systematycznie diagnozuje

oczekiwania wobec Szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos$¢ realizacji tych oczekiwan.

§6. Szkola systematycznie diagnozuje osiagni¢cia uczniéw, stopien zadowolenia ucznidw
i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikoéw Szkoly 1 wyciaga wnioski z realizacji celow

i zadan Szkoty.



§7. Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracyjno-obstugowi we wspoélpracy z uczniami, rodzicami, poradnig pedagogiczno-psychologiczna,
z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi, w porozumieniu z organem

prowadzacym placowke.

ROZDZIAL 4

Sposoby realizacji zadan Szkoly

§8.1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla
poszczegblnych przedmiotow.

2. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogdlnego.
3. Program nauczania zawiera:

1) szczegotowe cele edukacyjne;

2) tematyke materiatu edukacyjnego;

3) wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu.
4. Nauczyciel przedmiotu moze wybra¢ program nauczania spo$rod programéw zarejestrowanych
i dopuszczonych przez MEN lub:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami,

2) zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autorow);

3) zaproponowaé program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.
5. Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole Dyrektor Szkoly moze zasigga¢ opinii
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego posiadajacego wyzsze wyksztatcenie.
6. Kazdy nauczyciel przedstawia Dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danym oddziale.
7. Programy nauczania dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty.
8. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania.
9. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programoéw cato$ci podstawy

programowe;j.

§9.1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg oddziatu. W miar¢ mozliwosci Dyrektor Szkoly zapewnia zachowanie ciggloSci pracy
wychowaweczej przez caty okres funkcjonowania oddziatu.

2. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale na witasny wniosek,
w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego, lub na wniosek wszystkich rodzicoéw uczniow
danego oddziatu.
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§10.1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zajg¢ organizowanych przez
Szkote, poprzez:

1) pehienie dyzurow nauczycieli;

2) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia: rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach,
réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie w kilkugodzinne jednostki zajeé z tego samego przedmiotu,
z wylaczeniem przedmiotow, ktérych program tego wymaga;

3) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wymagajacych podziatu na grupy;

4) obcigzanie uczniow pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

5) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

6) oznakowanie ciggdéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

7) prowadzenie zajg¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdzialanie z organizacjami zajmujacymi si¢
ruchem drogowym;

8) kontrolg obiektow budowlanych nalezacych do Szkoly pod katem =zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow; kontroli obiektow dokonuje Dyrektor Szkoty, co
najmniej raz w roku;

9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

10) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

11) ogrodzenie terenu Szkoty;

12) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym zsuwaniem
si¢ po nich;

13) wyposazenie pomieszczen Szkoty w apteczki zaopatrzone w niezbgdne $rodki do udzielenia pierwszej
pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy;

14) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad wuczniami uczestniczgcymi w imprezach
1 wycieczkach poza terenem Szkoty;

15) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

16) udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji 1 preparatow chemicznych
zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem tych substancji i preparatow;

17) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na stale bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie si¢ moze

stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

§11.1. Szkota sprawuje indywidualng opicke wychowawcza, pedagogiczna, psychologiczng
1 materialna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoly z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,
b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego, w celu
rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow rodzinnych i materialnych,

¢) organizacje wycieczek integracyjnych,
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d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym S$rodowisku, organizowang przez pedagoga lub psychologa
szkolnego,

¢) udzielanie niezb¢dnej — doraznej pomocy przez pielggniarke szkolna, wychowawce lub przedstawiciela
Dyreke;ji;

f) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej;

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego na podstawie
orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych
i losowych poprzez:

a) udzielanie pomocy materialnej w formach okreslonych przez organ prowadzacy,

b) wystepowanie o pomoc dla uczniow do Rady Rodzicow i sponsorow.
2. Uczniowie zdolni otaczani sg opiekg. W szczegdlnos$ci:

1) umozliwia si¢ uczniom szczego6lnie zdolnym realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odr¢gbnymi przepisami;

2) organizuje si¢ zajecia wspierajace przygotowanie uczniow do konkurséw i olimpiad;

3) nawigzuje si¢ wspolprace z uczelniami wyzszymi, w celu wzbogacenia procesu dydaktycznego;

4) organizuje si¢ wewnetrzne konkursy wiedzy i umiejetnosci;

5) dostosowuje si¢ wymagania edukacyjne do potrzeb ucznia;

6) indywidualizuje si¢ pracg z uczniem na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych.

§12.1. Szkota prowadzi szeroka dziatalnosc z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole Programu Profilaktyki;
2) realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
3) dziatania opiekuncze wychowawcy oddziatu;
4) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;
5) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 3 w Radomiu, m. in. organizowanie zajec

integracyjnych, spotkan z psychologami.

§13. Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej, we wspolpracy z rodzicami, organem prowadzacym

i nadzorujgcym oraz instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

ROZDZIAL 5

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§14.1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczng. Pomoc udzielana jest

wychowankom, rodzicom i1 nauczycielom, polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu
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probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych, w celu
zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

§15. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej] w Szkole sg bezplatne,

a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

§16.1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych, wynikajacych w szczegdlnosci z:

a) niepelnosprawnosci,

b) niedostosowania spotecznego

¢) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) szczegdlnych uzdolnien,

e) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

f) zaburzen komunikacji jezykowej,

g) choroby przewlekte;j,

h) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

i) niepowodzen edukacyjnych,

j) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania
czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

k) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego,
w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

3) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

4) wspieraniu w opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniow niepetnosprawnych oraz indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio
o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsroéd uczniow i rodzicoOw;

6) podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia,
zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyrownujacych szanse edukacyjne dzieci;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizacji

programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
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stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce

sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych

oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych, wcelu zwigkszenia efektywno$ci pomocy

psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow;
11) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§17.1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspolpracy z:
1) rodzicami;
2) psychologiem;
3) pedagogiem;
4) nauczycielami;
5) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
6) Wydziatem Edukacji UM w Radomiu;
7) Kuratorium O$wiaty w Warszawie Delegatura w Radomiu;
8) szkolnymi bursami;
9) Mtodziezowym Osrodkiem Socjoterapii;
10) fundacjami, stowarzyszeniami;
11) Policja;
12) Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczna;
13) innymi placowkami, instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi

dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy oraz wspierajgcymi pracg Szkoty;

§18.1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) rodzicow;
2) ucznia;
3) nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajecia z uczniem;
4) Dyrektora Szkoty;
5) specjalisty;
6) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
7) kuratora sgdowego;
8) asystenta rodziny;
9) asystenta edukacji romskie;j;
10) pielegniarki;

11) pracownika socjalnego.
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§19.1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna, zaleznie od zdiagnozowanych potrzeb, jest udzielana

uczniowi:

1) w trakcie biezgcej pracy z uczniem, przez kazdego nauczyciela badz wychowawce,

2) podczas zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia uczniow,

3) podczas zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, zajec socjoterapeutycznych oraz innych o charakterze
terapeutycznym,

4) podczas zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia lub zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej,

5) podczas innych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j, takich jak:

a) porady i konsultacje dla ucznia — udzielane i prowadzone przez pedagoga / psychologa szkolnego,
w godzinach podanych na drzwiach gabinetu,

b) porady i konsultacje dla rodzicow — udzielane i prowadzone przez pedagoga / psychologa szkolnego,
w godzinach podanych na drzwiach gabinetu,

¢) porady i konsultacje dla rodzicoéw w wyznaczonych godzinach dyzuru nauczycieli,

d) warsztaty i szkolenia dla rodzicow (w przypadku warsztatow organizowanych dla rodzicéw danego
oddziatlu informacj¢ przekazuje wychowawca),

e) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia nauczycieli.

§20.1. W przypadku uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego jest opracowywany
Indywidualny Program Edukacyjno- Terapeutyczny (IPET), uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, okreslajacy:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem: w przypadku ucznia
niepelnosprawnego - dziatania o charakterze rewalidacyjnym; ucznia niedostosowanego spotecznie -
dziatania o charakterze resocjalizacyjnym; ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym - dzialania
o charakterze socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktérym poszczegblne formy pomocy bedg realizowane;

4) dziatania wspierajace rodzicoOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi
instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze dzialania
z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposob realizacji tych dziatan;

6) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

7) program opracowuje zespol, ktory tworza nauczyciele i specjali$ci prowadzacy zajecia z uczniem.
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§21.1. Organizacja pomocy:

1) Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

2) Po rozpoznaniu potrzeb ucznia nastgpuje niezwloczne udzielenie pomocy w zakresie kompetencji
danego nauczyciela, wychowawcy badz specjalisty.

3) Planowanie i koordynacja polega na ustalaniu form pomocy, okresu ich udzielania, wymiaru godzin
realizowania poszczegdlnych form pomocy — w ramach zaplanowanych godzin na realizacj¢ zaj¢é z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4) W trakcie planowania nalezy uwzglednia¢ znajdujace si¢ w orzeczeniach, a takze opiniach zalecenia.
Jezeli uczen objety byl juz wcze$niej pomoca, konieczne jest uwzglednienie wnioskéw z dotychczas
udzielanej pomocy.

5) Koordynator zespotu ma prawo zwola¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale, w celu
skoordynowania dzialan w pracy z uczniem, zasiggniecia opinii nauczycieli, wypracowania wspdlnych
metod postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowaniem metod i form pracy
do potrzeb i mozliwosci ucznia.

6) Po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegodlnych
nauczycieli, koordynator proponuje formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej, ktore przedstawia
Dyrektorowi Szkoty.

7) Wychowawca oddzialu informuje rodzicow (opiekunéw prawnych) niepelnoletniego ucznia albo
pelnoletniego ucznia o potrzebie objecia go pomocg, a takze o ustalonych dla niego formach i okresie

udzielania pomocy, a takze wymiarze godzin.

§22.1. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow
zrodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i1 orzeczen poradni

psychologiczno — pedagogicznych.

§23.1. Zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu
aktywnych metod pracy.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone sa w grupach odpowiadajacych liczbie
uczniéw w oddziale.
3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 prowadza: doradca zawodowy lub nauczyciel posiadajacy

przygotowanie do prowadzenia zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

§24.1. Udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej musi by¢é odpowiednio
udokumentowane. Osoby udzielajace pomocy psychologiczno - pedagogicznej sa zobowigzane do
prowadzenia dokumentacji zgodnie z przepisami rozporzadzenia w sprawie sposobu prowadzenia przez

publiczne placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekuncze;.
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§25. W Szkole prowadzone sa, w miar¢ potrzeb, warsztaty dla rodzicow, w celu doskonalenia

umiejetnosci z zakresu komunikacji spolecznej oraz umiejgtnosci wychowawczych.

§26.1. Do zadan pedagoga, psychologa nalezy:

1) prowadzenie dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron
ucznia;

2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie 1 organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $§rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznia;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

4) wspieranie rodzicow w innych dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniow;

5) organizowanie i1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

6) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow i wychowawcow;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej;

8) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

9) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego;

10) udzial w opracowywaniu Programu Wychowawczo - Profilaktycznego;

11) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§27.1. Szkota zapewnia uczniom 2z orzeczong niepetnosprawnoscig Iub niedostosowanym
spotecznie:
1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;
3) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznia;
4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.

§28.1. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty,
obejmuje si¢ nauczaniem indywidualnym.
2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw (opiekundéw prawnych) ina

podstawie orzeczenia wydanego przez zespdt orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno —
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pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob
zapewniajacy wykonanie okre§lonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb
edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.
3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.
4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w Szkole lub w razie potrzeby w domu rodzinnym lub
miejscu pobytu ucznia.
5. Zajecia indywidualnego nauczania mogg by¢ organizowane odpowiednio:

1) z oddziatem szkolnym albo;

2) indywidualnie w odr¢bnym pomieszczeniu szkoty;

3) w zakresie okre§lonym w orzeczeniu w odniesieniu do ucznia, ktérego stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty.
6. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy ksztalcenia ogélnego oraz
obowiazkowe zajecia edukacyjne wynikajace z ramowego planu nauczania danej klasy, dostosowane do
potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.
7. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, Dyrektor moze zezwoli¢ na
odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.
8. Na podstawie orzeczenia, Dyrektor Szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j.
9. Tygodniowy wymiar godzin realizowanych bezposrednio z uczniem wynosi od 12 do 16.
10. Tygodniowy wymiar zajec, o ktorych mowa w ust. 9 realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3 dni.
11. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktéorym stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im pelnego osobowego rozwoju, Dyrektor
Szkoty, w miar¢ posiadanych mozliwos$ci, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan

zdrowia, organizuje rézne formy uczestniczenia w zyciu Szkoty.

§29.1. Kazdy rodzic (opickun prawny) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
2. Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac Radzie Rodzicow oferty towarzystw
ubezpieczeniowych. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicow.
3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica (opiekuna prawnego) lub wychowawcy grupy,
Dyrektor Szkoly moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia ze $rodkéw finansowych

Szkoty.

§30. Obowigzkiem wszystkich rodzicéw (opiekundéw prawnych) jest posiadanie ubezpieczenia od

kosztow leczenia podczas wyjazdow zagranicznych. Wymog ten dotyczy takze nauczycieli.
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ROZDZIAL 6
Organy Szkoly i ich kompetencje

§ 31.1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna III Liceum Ogolnoksztalcgcego;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski;

§32. Kazdy z wymienionych organdéw dziala zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty. Organy
kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie

mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§33.1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje Szkolg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dzialajaca w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§34. Dyrektor Szkoty kieruje biezaca dziatalnoScia Szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole. Jest przewodniczagcym Rady

Pedagogiczne;j.

§35. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkow Dyrektora Szkoty okre§la ustawa o systemie

o$wiaty 1 inne przepisy szczegdtowe.

§36. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora Szkoty.
Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujacym w zakresie okre§lonym ustawag i aktami

wykonawczymi.
§37. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.
§38. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
§39. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele

stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza.
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§40.1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie plandéw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow.

2) Podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.

3) Podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole.

4) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty.

5) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslania z listy uczniow.

6) Przygotowanie projektu Statutu albo jego zmian i przedstawienie do uchwalenia.

7) Zatwierdzanie wnioskéw wychowawcow klas 1 innych pracownikow Szkoty w sprawie przyznawania
uczniom nagrod i wyr6znien oraz udzielania kar.

8) Zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow.

9) Zatwierdzanie regulamindéw o charakterze wewngtrznym.

10) Uchwalanie programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty.

§41.1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujagcych w szczegolnosci:

1) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

2) opiniuje propozycje Dyrektora Szkolty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

3) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien;

4) opiniuje projekt planu finansowego Szkoty;

5) opiniuje podjecie dzialalnoSci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktoérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

6) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora;

7) opiniuje pracg Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

8) opiniuje organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozkltad zaje¢ edukacyjnych;

9) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze;

§42.1. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt Statutu, zmian (nowelizacji) do Statutu, zatwierdza Statut i jego nowelizacje
i upowaznia Dyrektora do obwieszczania tekstu jednolitego Statutu;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

3) ocenia, z wlasnej inicjatywy, sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do Dyrektora Szkoty
i organu prowadzacego;

4) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

5) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty;

6) wybiera przedstawiciela do zespohu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
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7) zglasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.
8) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub z innego stanowiska

kierowniczego w Szkole.

§43. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych Iub w miar¢ potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu
nadzorujacego, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 czlonkéow Rady
Pedagogiczne;j.

§44. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaly sg podejmowane

zwykla wigkszoscig gtosd6w w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

§45. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkot¢ oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego.

Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§46. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub

ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

§47. Protokoly posiedzen Rady Pedagogicznej sg sporzadzane w formie elektronicznej, umozliwia

to sporzadzenie protokotdéw w formie papierowe;.

§48.1. W Szkole dziata Rada Rodzicow.

2. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.
3. Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicow przed innymi organami Szkoty.
4. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.
5. Wybory reprezentantéw rodzicow kazdego oddziatu przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.
6. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 5, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (opiekun prawny).
7. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegdtowo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegbdlowy tryb wyborow do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

8. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.
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9. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady

wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§49.1. Rada Rodzicéw w zakresie kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora;

2) opiniuje podjecie dzialalnosci organizacji i stowarzyszen;

3) opiniuje pracg nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu. Rada
Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pismie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia
o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postegpowania;

4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia, w przypadku, gdy

nadzoér pedagogiczny poleca taki opracowac.

§50.1. Rada Rodzicéw w szczegdlnosci:

1) moze wnioskowaé¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) moze wystgpowaé do Dyrektora Szkoty, innych organéw Szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;

3) deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoty;

4) deleguje swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powolanego przez organ nadzorujacy do

rozpatrzenia odwolania nauczyciela od oceny pracy.

§51.1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.
3. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez ogoét uczniow
w glosowaniu réwnym, tajnym i1 powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu
uczniow.
4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petniagcego rolg opiekuna Samorzadu.
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§52. Zasady wspolpracy organow Szkoty.
1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajac
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.
2. Kazdy organ Szkoty planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ sporzadzone
do konca wrzesnia.
3. Kazdy organ, po analizie planow dziatania pozostalych organow, moze wlaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujgc swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji
organu uprawnionego.
4. Organy Szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organdéw, w celu wymiany pogladow i informacji.
5. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoly poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej
w formie ustnej na jej posiedzeniu.
6. Wnioski 1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.
7. Rodzice i nauczyciele wspotdzialajg ze soba w sprawach wychowania, opieki i ksztalcenia dzieci
8. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad

ujetych w Statucie Szkoty.

§53. Rozstrzyganie sporow pomigdzy organami Szkoty. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych

w Szkole.
1. W przypadku konfliktu uczen-uczen sprawy sporne rozstrzygaja wychowawcy.
2. W przypadku konfliktu nauczyciel-uczen sprawy sporne rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
3. W sprawach konfliktu pomigdzy nauczycielami postgpowanie prowadzi Dyrektor Szkoty. W przypadku
nierozstrzygnigcia sporu na wniosek Dyrektora postgpowanie wszczyna Rada Pedagogiczna w ciggu 14 dni.
Od decyzji Rady Pedagogicznej moze by¢é wniesione odwotanie do organu prowadzacego Szkote
W ustawowym terminie.
4. W przypadku sporu pomi¢dzy Radg Pedagogiczng a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do Dyrektora
Szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron,
zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organdw - strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pis$mie zainteresowanych w ciagu
14 dni od ztozenia informacji o sporze.
5. W przypadku sporu mi¢dzy organami Szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor:

1) powotywany jest Zesp6t Mediacyjny sposrdd cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
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2) Zesp6t Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.

3) Zesp6t Mediacyjny informuje na piSmie o rozstrzygnigciu sporu wraz z uzasadnieniem
zainteresowanych w ciaggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

4) Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie Zespotlu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.

5) Kazdej ze stron przystuguje wniesienie odwolania do organu prowadzacego.

§54. Biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach

poszczegblnych organdéw Szkoty organizuje Dyrektor Szkoty.

§55.1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Szkoty tworzy si¢ nastgpujace stanowiska:
1) Wicedyrektor;
2) Kierownik gospodarczy;
3) Gloéwny ksiegowy;

4) Samodzielny referent.

§56. Dla stanowisk wymienionych w §55 ust. 1 Dyrektor Szkoly opracowuje szczegdtowy przydziat

czynno$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci, zgodnie z potrzebami i organizacjg Szkoty.

ROZDZIAL 7

Organizacja nauczania i wychowania

§57. Formy pracy dydaktycznej i wychowawcze;.
1. Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostgpnych form pracy z uczniem,
osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac tradycje Szkoty.
2. Wiasciwy dobor roznorodnych form pracy na poszczegdlnych etapach edukacyjnych jest podstawa
wszechstronnego 1 efektywnego ksztatcenia w Szkole.
3. Zajecia w Szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym (godzina lekcyjna trwa 45 min). Dopuszcza si¢ prowadzenie zajgc
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogé6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zaje¢, o ile bedzie to wynika¢ z zalozen prowadzonego eksperymentu lub
innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegoélnych oddziatow, z zachowaniem zasad podzialu na grupy,

3) w strukturach migdzyoddziatowych, tworzonych z uczniow z tego samego etapu edukacyjnego;

4) w toku nauczania indywidualnego;

5) w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kola zainteresowan, inne formy pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;
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4. Zajecia w szkole mogg by¢ prowadzone takze:

1) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

2) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkols;

3) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddziatowej i migdzyklasowej: obozy naukowe, wycieczki
turystyczne i1 krajoznawcze, biale i zielone szkoty, wymiany mig¢dzynarodowe, obozy szkoleniowo-
wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

5. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogacié¢ proces dydaktyczny

o inne formy zaj¢é, niewymienione w ust.3-4.

§58. Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur mi¢dzyoddziatowych.
1. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26 uczniow. Dopuszcza sig¢
tworzenie grup migdzyoddziatowych.
2. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, jezeli z programu wynika konieczno$é
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, dokonuje si¢ podziatu na grupy, zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

§59. Dyrektor Szkoly opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddzialu na caly okres

ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach prawa.

§60. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicow (opiekunoéw prawnych) lub na Zzyczenie

ucznidéw petnoletnich Szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§61.1. Uczniom danego oddziatu lub grupie mi¢dzyoddziatowej organizuje si¢ zajgcia z zakresu
wychowania do zycia w rodzinie.
2. Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice
(opiekunowie prawni) zglosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udzialu ucznia
w zajeciach.
3. Uczen pelnoletni nie bierze udziatlu w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli zgtosi Dyrektorowi
Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec swojego udziatlu w zajeciach.
4. Zajecia nie podlegajg ocenie 1 nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na

ukonczenie Szkoty przez ucznia.

§62.1. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki i jezyka obcego ma obowigzek uczeszcezac na lekcje tego przedmiotu.
2. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka

obcego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.
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§63.1. Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych) albo petnoletniego ucznia oraz
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetlnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia

tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

§64. Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzicow (opickundow prawnych) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkow na spetnianie obowigzku nauki lub

obowigzku szkolnego poza Szkota.

§65. Przerwy lekcyjne trwaja 10 minut, w tym jedna 20 minut.

§66.1. Formy wspolpracy Szkotly z rodzicami.

1) Wspotpraca Dyrektora Szkoty z rodzicami.

a) zapoznawanie rodzicow z gtdéwnymi zalozeniami zawartymi w Statucie Szkoty, m.in. organizacja Szkoty,
zadaniami i1 zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekunczymi na zebraniach informacyjnych
organizowanych dla rodzicow i1 ucznidéw przyjetych do oddziatow klasy pierwszej,

b) udziatl Dyrektora Szkoty w zebraniach Rady Rodzicow - informowanie o biezgcych problemach Szkoty,
zasigganie opinii rodzicow o pracy Szkoty,

¢) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow oddziatéw o wynikach pracy dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej podczas srédrocznych spotkan z rodzicami,

d) rozpatrywanie wspolnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich podczas dyzurow Dyrektora.

2) Wspoldziatanie w zakresie:

a) doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego,

b) poprawy warunkéw pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty,

¢) zapewnienia pomocy materialnej uczniom.

3) Wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskdéw, wskazowek dotyczacych pracy
Szkoty bezposrednio przez cztonkow Dyreke;ji:

a) za posrednictwem Rad Rodzicoéw poszczegbdlnych oddziatow,

b) za posrednictwem Rady Rodzicow.

4) Formy wspoéltdzialania rodzicéw i nauczycieli:
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a) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniow klas pierwszych na poczatku roku szkolnego, w celu
nawigzania $cistych kontaktow, poznania $rodowiska rodzinnego, zasiegni¢cie dokladnych informacji
o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwosciach i problemach,

b) wspdlne spotkania wszystkich nauczycieli z rodzicami klas pierwszych.

5) Spotkania z rodzicami (wedlug harmonogramu opracowanego przez Dyrekcje Szkoty):

a) przekazywanie informacji o ocenach uczniow i problemach wychowawczych,

b) ustalenie form pomocy,

¢) wprowadzenie rodzicow w system pracy wychowawczej w klasie 1 Szkole,

d) wspoélne rozwigzywanie wystepujacych problemow, uwzglednianie propozycji rodzicow, wspoitworzenie
zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie,

€) omawianie czytelnictwa uczniéw i innych spraw dotyczacych uczniow i Szkoty,

f) zapraszanie rodzicow do udzialu w spotkaniach okolicznosciowych (np. z okazji rozpoczecia roku
szkolnego, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania absolwentow itp.),

g) udziat rodzicéw w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach, studniowkach, imprezach
sportowych,

h) zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania ucznidéw oraz zasadami usprawiedliwiania
nieobecno$ci uczniow.

6) Indywidualne kontakty:

a) kontakty wychowawcy 1 nauczycieli z rodzicami uczniow osiggajacych bardzo stabe wyniki w nauce
poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencje, kontakty osobiste,

b) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie (za zgoda rodzicéw lub opiekundéw prawnych)
do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

¢) obowigzkowe informowanie rodzicow przez wychowawce, po konsultacji z nauczycielami,
o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych wedlug warunkéw okreslonych

w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

§67.1. Zadania Szkoly w zakresie udziatu uczniéw w olimpiadach i konkursach przedmiotowych:

1) wspieranie procesu dojrzewania intelektualnego uczniow;

2) przygotowanie uczniow do samoksztatcenia;

3) doskonalenie wspotpracy ze szkotami wyzszymi i instytucjami wspomagajacymi przygotowanie
uczniow do udziatu w olimpiadach/ konkursach przedmiotowych;

4) podejmowanie w Szkole inicjatyw promujacych wlasciwg atmosfer¢ sprzyjajaca uczestnictwu
mitodziezy w olimpiadach/konkursach przedmiotowych.
2. Zadania koordynatoréw olimpiad przedmiotowych.

1) Utrzymanie statego kontaktu z komitetami okregowymi/gléwnymi olimpiad przedmiotowych.

2) Udzielanie informacji dotyczacych programéw i regulaminéw olimpiad przedmiotowych innym
nauczycielom (udostepnianie im dokumentdw i broszur).

3) Organizowanie szkolnych eliminacji olimpiad przedmiotowych w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
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4) Organizowanie wyjazdu uczniow na eliminacje II 1 III stopnia olimpiad przedmiotowych
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

5) Omawianie spraw dotyczacych pracy z uczestnikami olimpiad na posiedzeniach zespotow
przedmiotowych.

6) Informowanie Dyrekcji, wychowawcoéw klasowych 1 nauczycieli o uczestnictwie ucznidow
w olimpiadach (na biezgco).

7) Opracowywanie semestralnych i rocznych sprawozdan z udzialu ucznidw w olimpiadach oraz
informowanie Rady Pedagogicznej o osiagnigciach ucznioéw (styczen, czerwiec).

8) Zamieszczanie na tablicy ogloszen (w gablotach szkolnych) harmonogramu olimpiad przedmiotowych,
informacji dotyczacych tematyki i terminarza olimpiad oraz osiggni¢¢ uczniow (wykazy olimpijczykow,
kserokopie dyploméw, wycinki prasowe).

9) Zamieszczanie na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim harmonogramu szkolnych eliminacji
olimpiad oraz informacji dotyczgcych udziatu uczniow w Il i III etapie olimpiad przedmiotowych.

3. Zasady dotyczace pomocy uczniom przygotowujacym si¢ do udziatu w II 1 III etapie olimpiad
przedmiotowych.

1) Staly kontakt opiekuna ucznia - olimpijczyka z wychowawca oddziatu i nauczycielami.

2) Indywidualne ustalanie termindéw sprawdzianow pisemnych i odpowiedzi ustnych z uczniami
uczestniczacymi w zawodach okrggowych i centralnych olimpiad przedmiotowych.

3) Zwolnienie z zajec¢ lekcyjnych (7 dni przed terminem zawoddéw) ucznidw przygotowujacych si¢ do
zawodow okregowych i centralnych olimpiad.

4) Ocenianie ucznidéw - olimpijczykéw wedlug zasad okreslonych w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

§68. Indywidualny tok nauki.

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego programu nauki
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac¢ si¢:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;

2) oceng celujacg lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku/semestru.
3. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania obje¢tego szkolnym zestawem
programdéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.
4. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmnie;j
jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po srodrocznej klasyfikacji.
5. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
6. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu dwoch
lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.
7. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:

1) uczen - z tym, Ze uczen niepetnoletni za zgodg rodzicow (opiekundéw prawnych);
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2) rodzice (opiekunowie prawni) niepetnoletniego ucznia;

3) wychowaweca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek - za zgoda
rodzicoéw (opiekundéw prawnych) albo petnoletniego ucznia.

8. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatlu, ktéry dolacza do wniosku
opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnig¢ciach ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program nauki lub
akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza Szkols.

10. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy zajgcia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony
w Szkole oraz zainteresowany uczen.

11. Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust.8 Dyrektor Szkoty zasigga opinii Rady Pedagogicznej,
Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

12. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii Publicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;.

13. W przypadku zezwolenia na ITN umozliwiajgcego realizacj¢ w ciagu jednego roku szkolnego programu
nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymagana jest pozytywna opinia organu nadzoru
pedagogicznego.

14. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.

15. Uczniowi przyshuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chcialby pracowac.

16. Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoly wyznacza nauczyciela - opiekuna i ustala
zakres jego obowigzkow, w szczegolnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji - nie nizsza niz 1godz.
tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesigcznie.

17. Uczen realizujacy ITN moze uczgszczaé na wybrane zaje¢cia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo
realizowa¢ program we wlasnym zakresie.

18. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastgpujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego wszystkich
ucznidw w danym semestrze lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bardzo dobrg i w konsekwencji
uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

19. Konsultacje indywidualne moga odbywa¢ si¢ w systemie 1 godziny tygodniowo lub 2 godzin co dwa
tygodnie.

20. Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

21. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego
w terminie ustalonym z uczniem.

22. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na oceng co najmniej bardzo dobra.

23. Decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowa¢ w arkuszu ocen ucznia.

24. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

29



25. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki", nalezy
odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacj¢ o ukonczeniu szkoty lub

uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowa¢ w rubryce ,,Szczegdlne osiggnigcia ucznia".

§69. Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki.

1. Szkota prowadzi dokumentacje¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
2. Szkota prowadzi dziennik elektroniczny dajacy rodzicom mozliwos¢ monitorowania frekwencji
1 postepOw ucznidéw w nauce.
3. Rodzice mogg korzysta¢ z wybranych informacji zawartych w dzienniku elektronicznym dotyczacych
jedynie wlasnego dziecka, wszystkich ogloszen i wiadomosci.
4. Uczen moze na biezgco kontrolowac swoje wyniki nauczania.
5. Wszyscy nauczyciele sa zobowiazani do systematycznego wprowadzania ocen i frekwencji uczniow
w ramach nauczanego przez siebie przedmiotu.
6. W szkole prowadzi si¢ nastepujaca dokumentacje:

1) Dziennik lekcyjny prowadzony w formie elektronicznej zwany dziennikiem elektronicznym;

2) Dziennik zaje¢ pozalekcyjnych;
7. System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikow elektronicznych umozliwia eksport danych do
formatu XML oraz sporzadzenie dziennikow w formie papierowe;.
8. Dostep do dziennika elektronicznego jest bezptatny.
9. Nauczyciel jest zobowigzany na biezgco dokonywac wpisow do dziennika lekcyjnego klasy / ucznia.
10. Wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zaje¢ jest rownoznaczne

z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajgc.

ROZDZIAL 8
Szkolny System Wychowania

§70. Szkola realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o§wiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym

dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego Srodowiska

§71. Dziatania wychowawcze Szkoly majg charakter systemowy i1 podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole, wspomagani przez Dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw Szkoty.
Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym,

emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.
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§72. Kluczem do dziatalnosci wychowawczej Szkoly jest oferta skierowana do uczniéw oraz
rodzicow, zawarta w Misji Szkoly. Podstawg odniesienia sukcesu w realizacji dziatan wychowawczych

Szkoty jest zgodne wspotdziatanie uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

§73.1. Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym majg na
celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;

2) bycia osobg wyrozniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielnos¢, odwaga, kultura
osobista, uczciwos¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie godno$ci i innych, wrazliwo$¢ na
krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

3) rozwoju samorzadnosci;

4) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, Szkoty i sSrodowiska;

5) budowania poczucia przynaleznosci 1 wigzi ze Szkota;

6) tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguly gry akceptowane

i respektowane przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolne;.

§74.1. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty.

2. Preferuje si¢ nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1) Zna i akceptuje dziatania wychowawcze Szkoty;

2) Szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) Umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, oddziale, spoteczno$ci szkolnej, lokalnej, demokratycznym
panstwie oraz $wiecie;

4) Zna 1 respektuje obowiazki wynikajace z tytulu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega, czlonkiem
spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;

5) Posiada wiedze 1 umiejetnosci potrzebne do samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie wartosci,
okreslania celéw 1 dokonywania wyborow;

6) Jest zdolny do autorefleksji, nicustannie nad sobg pracuje,

7) Zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sig,

¢) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,

d) akceptowany spotecznie system wartosci;

8) Chce i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen;

9) Umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;

10) Jest otwarty na zdobywanie wiedzy.
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§75.1. W oparciu o Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty, zespoly wychowawcow
opracowuja klasowe programy wychowawcze na dany rok szkolny. Program Wychowawczo -
Profilaktyczny powinien uwzglednia¢ m. in. nast¢pujace zagadnienia:

1) Poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

2) Przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby;

3) Wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem,;

4) Pomoc w tworzeniu systemu warto$ci;

5) Strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji interpersonalnych;

6) Budowanie zintegrowanego zespotu i tworzenie wigzi pomigdzy wychowankami:

7) Strategie dziatan, ktérych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne.

8) Promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych z ochrong zdrowia.

9) Preorientacja zawodowa.

ROZDZIAL 9
Organizacja Szkoly

§76.1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada;
1) 28 sal lekcyjnych z dostgpem do Internetu, w tym dwie pracownie komputerowe;
2) biblioteke;
3) sale gimnastyczng z zapleczem,;
4) gabinet pedagoga i psychologa szkolnego;
5) gabinet pielegniarki szkolnej;
6) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

7) sklepik oraz kawiarenke.

§77.1. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny, opisane sa w rozdziale Wewnatrzszkolny System Oceniania.

§78.1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez Dyrekcj¢ Szkoty na podstawie ramowych planéow nauczania
oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkofe.

2. Dyrektor Szkoly opracowuje arkusz organizacyjny pracy Szkoty na kazdy rok szkolny.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okre§lajagcy organizacje zajec
edukacyjnych.

§79.1. Dyrektor Szkoly opracowuje plan WDN - Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.
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2. W celu zapewnienia poprawnej realizacji zalozen WDN Dyrektor Szkoly powotuje szkolnego lidera

WDN.

§80. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych ilosci ucznidw
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglgdnieniem tych

przepisow.

§81. Nauczanie w zespotach miedzyoddziatlowych i miedzyklasowych.

1. Dyrektor Szkoty moze podjaé decyzje o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych o strukturze
mie¢dzyoddziatowej lub migdzyklasowe;j.
2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, moga mie¢ rozne formy - w szczegdlnosci moga dotyczyc
przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu Iub moga dotyczyé np. organizacji wyjazdu
o takiej strukturze.
3. W kazdym przypadku organizacji zaj¢¢ o strukturze migdzyklasowej lub migedzyoddzialowej Dyrektor
Szkoty lub upowazniony Wicedyrektor powotujg koordynatora zajec.
4. Zadaniem koordynatora jest w szczego6lnosci:

1) opracowanie szczegolowych zasad funkcjonowania danej formy zaje¢ miedzyoddziatowych
lub migdzyklasowych w warunkach organizacyjnych Szkoty;

2) biezaca kontrola realizacji zajec;

3) prowadzenie poprawnej dokumentacji zaje¢ w ramach danej formy zajec;

4) wspotpraca z wychowawcami oddziatow biorgcych udzial w zajeciach migdzyoddziatowych
lub miedzyklasowych;
5. W przypadku wyjazdow o strukturze migdzyoddzialowej lub migdzyklasowej koordynatorem jest

kierownik wycieczki.

§82. Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna
1. W Szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajgcia eksperymentalne.
2. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu
zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji.
3. Uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentu w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po zapoznaniu
z celem, zalozeniami i1 sposobem realizacji eksperymentu, po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy beda
uczestniczy¢ w eksperymencie.

4. Realizacje innowacji pedagogicznych i zaje¢ eksperymentalnych reguluja odrebne przepisy.

§83.1. W Szkole dziata biblioteka szkolna i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej
(ICIM).
2. Organizacje biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza okreslaja w szczegdlnosci zadania

W nastgpujacym zakresie:
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1) udostepniania ksigzek i innych zrédet informacji;

2) tworzenia warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna:

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i1 poglebiania
u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna;

5) wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami (opiekunami prawnymi) oraz
innymi bibliotekami.
3. Organizacj¢ biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza szczegdtowo okre§la Regulamin

biblioteki szkolne;j.

§84. Zespoty pracujace w Szkole i zasady ich pracy.
1. W Szkole dziataja nastepujace zespoly nauczycielskie: wychowawcze, przedmiotowe, problemowo -
zadaniowe.
2. Plany dziatania wszystkich zespotow powinny by¢ opracowane do konca wrzesnia, a dokumenty

przekazane Dyrektorowi Szkoty.

§85. Zespoty wychowawcze.
1. Dyrektor Szkoty powotuje sktad zespotdéw wychowawczych i ustala koordynatora zespotu.
2. Zadania zespotu to:

1) analizowanie 1 ocena realizacji programow wychowawczych, ktore powinny by¢ zgodne
z oczekiwaniami 1 potrzebami zaréwno nauczycieli, ucznioéw, jak i rodzicow oraz uwzglednia¢ zalozenia
Programu Wychowawczo - Profilaktycznego;

2) ocenianie efektow pracy wychowawczej;

3. Zespoty spotykaja si¢ dwa razy w semestrze lub czg$ciej (w razie zaistnialtych problemow

wychowawczych) z inicjatywy pedagoga lub Dyrektora Szkoty.

§86. Zespoty przedmiotowe

1. W Szkole dzialajg nastepujgce zespoty przedmiotowe:

1) Humanistyczny;

2) Jezykdw obcych;

3) Przyrodniczy;

4) Przedmiotéw Scistych;

5) Sportowo-obronno-zdrowotny.
2. Zespot przedmiotowy tworzg nauczyciele danych przedmiotow. Dyrektor wybiera przewodniczacego
zespotu na biezgcy rok szkolny.
3. Kazdy z nauczycieli nalezy do zespotu lub zespotéw przedmiotowych w ramach nauczanych

przedmiotow.
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4. Zadania zespotu to:

1) ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dobor podrgcznikdw;

2) zaplanowanie przedsiewzic¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem takich ,jak: wystawy,
konkursy, inscenizacje, wycieczki;

3) ustalanie termindw, zakresu materialu i przeprowadzanie sprawdzianéw porownawczych oraz
opracowanie ich wynikow;

4) nadzorowanie przygotowan uczniéw do olimpiad, konkurséw, egzamindéw, matury;

5) udziat przedstawicieli zespotu w réznych formach doskonalenia zawodowego.
5. Zespoly przedmiotowe spotykajg si¢ dwa razy w semestrze lub czeSciej. Pierwsze zebranie zespolu
odbywa si¢ z poczatkiem roku szkolnego. Ostatnie zebranie powinno w tematyce uwzgledni¢ organizacje

pracy w przysztym roku szkolnym

§87. Zespoty zadaniowo-problemowe
1. Zespoly te zostajg powotane w razie zaistnialtych potrzeb przez Dyrektora Szkoty.
2. Praca zespohu kieruje przewodniczacy wybrany przez zespo6t lub wskazany przez Dyrektora Szkoty.
3. Przewodniczacy wustala harmonogram spotkan 1 przydziela cztonkom zespolu opracowanie

poszczegdlnych zadan.

§88.1. Stanowisko Wicedyrektora Szkoty 1 inne stanowiska kierownicze, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi Szkoly, tworzy Dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego.

2. Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz organu prowadzacego Dyrektor Szkoty
powotuje osobg na stanowisko Wicedyrektora lub inne kierownicze.
3. Dyrektor Szkoty powierza powotanemu Wicedyrektorowi zakres obowigzkow stanowigcy spis zadan,

uprawnien i odpowiedzialnosci Wicedyrektora Szkoty.

§89.1. W Szkole moga dziala¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej Szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i1 organizacje, wyraza Dyrektor Szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej

oraz Rady Rodzicow.

ROZDZIAL 10

Wewnatrzszkolny System Oceniania

§90.1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
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2) zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan wynikajacych z podstawy programowe] ksztalcenia ogdlnego, okreslonej w odrgbnych
przepisach, oraz wymagan edukacyjnych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania - w przypadku
dodatkowych zaj¢é edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
ucznidéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spolecznego i norm
etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postgpach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien si¢ dalej uczy¢ - takie informacje sg przekazywane w formie ustnej uczniowi podczas zajec
lekcyjnych oraz rodzicom (opiekunom prawnym) ucznia podczas comiesi¢cznych spotkan z rodzicami;

3) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach
W nauce i zachowaniu ucznia i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec;

2) ocenianie biezace 1 ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach
przyjetych w Szkole;

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych; w formach przyjetych
w Szkole;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym) informacji o postepach

1 trudnosciach ucznia w nauce;
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7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe postawione przez

nauczyciela.

§91.1. W ocenianiu obowigzuja zasady:

1) Zasada czestotliwo$ci 1 rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie. Ocena koncowa nie
jest $rednig ocen czastkowych;

2) Zasada jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice (opickunowie prawni) znaja kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) Zasada roznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) Zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zrdéznicowany poziom
trudnos$ci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.

5) Zasada otwartosci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji 1 modyfikacji w oparciu
o okresowa ewaluacje;

6) Zasada oceny wazonej - ocena klasyfikacyjna $rédroczna lub roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen
czastkowych. Ocena ta wynika z przeliczenia ,,wptywu" ocen czastkowych wedlug zasad zawartych

w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

§92. Jawnos¢ oceny.
1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom program nauczania w danym oddziale
2. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw i rodzicow (opiekundéw prawnych) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rddrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
3. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (opiekundéw prawnych). Sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) otrzymuja do wgladu w obecnosci
nauczyciela i na terenie szkoty. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (opiekundéw prawnych) nauczyciel
ustalajacy oceng powinien jg krotko uzasadnic.

4. Nauczyciel ma obowigzek przechowywac prace pisemne uczniow przez caty rok szkolny.

§93. Tryb oceniania i skala ocen.
1. Oceny biezace, klasyfikacyjne $rodroczne i roczne oraz koncowe ustala si¢ wedhug nastgpujacej skali,

z nastepujacymi skrétami literowymi:

1) |stopien celujacy 6 cel
2) |stopien bardzo dobry 5 bdb
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3) |stopien dobry 4 db
4) |stopien dostateczny 3 dst
5) |stopien dopuszczajacy 2 dop
6) |stopien niedostateczny 1 ndst

1a. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1—
5.
1b. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6.
2. Dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,, + ,, ,, - ,, W biezagcym ocenianiu. Znakéw tych nie stosuje si¢ do
stopni celujacy 1 niedostateczny.
3. Oceny biezgce odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym w formie cyfrowej. Oceny klasyfikacyjne —
w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen, protokotach egzamindow
poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych oraz na §wiadectwach - stownie, w pelnym brzmieniu.
4. Informacje o osiggnigciach i postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na biezaco,
arodzicom (opiekunom prawnym) podczas zebran klasowych odbywajacych si¢ wedlug harmonogramu
opracowanego przez Dyrekcje Szkoty, a takze podczas indywidualnych konsultacji oraz podczas dyzurow
pedagogicznych wszystkich nauczycieli Szkoty.
5. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie sg miedzy innymi:

1) Prace pisemne:

a) kartkowka dotyczaca materialu z trzech ostatnich tematéw. Nie musi by¢ zapowiadana;

b) praca klasowa/sprawdzian obejmujgca wigkszg partic materialu okre§long przez nauczyciela
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien by¢ odnotowany w dzienniku elektronicznym,

2) Praca i aktywno$¢ na lekcji lub w semestrze;

3) Odpowiedz ustna;

4) Praca projektowa;

5) Praca domowa;

6) Udziat w olimpiadach przedmiotowych i sportowych;

7) Udziat w olimpiadach tematycznych i konkursach tematycznych;

§94. Ocenianie srodroczne.

1. Ocena biezaca.

1) Biezace ocenianie wynikajace z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie;

2) Uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego przedmiotu;

3) Przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposob moze on poprawic
swoje osiagnigcia edukacyjne;

4) Uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia i powinno uwzglednia¢ jego

wysitek w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych;
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5) W uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasadg pierwszenstwa zalet;

6) Jedna z form oceniania biezacego jest kartkowka (pisemne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z trzech
ostatnich tematow, trwajaca do pigtnastu minut);

2. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej.

1) Szczegodlnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych. Ta forma oceniania jest obligatoryjna na
zajeciach jezyka polskiego i matematyki. Przeprowadzanie pisemnych prac klasowych z innych
przedmiotow jest uzaleznione od uznania nauczyciela;

2) Pisemne prace klasowe obejmuja wicksze partie materiatu, trwaja jedng lub dwie godziny lekcyjne
1 obowigzkowo poprzedzone sg lekcjg powtorzeniowa;

3) Praca klasowa musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,;

4) Prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i omowione z uczniami w ciggu dwoch tygodni od momentu
napisania pracy i najpozniej na tydzien przed klasyfikacja;

5) Uczen, ktory opuscil pracg klasowg z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymat ocen¢ niedostateczng,
ma prawo 1 obowiazek napisac ja w ciagu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoly. Termin i czas wyznacza
nauczyciel tak, aby nie zaktéca¢ procesu nauczania pozostatych uczniow;

6) Zmiana terminu pracy klasowej (odejscie od ustalonego harmonogramu) z waznego powodu
(np. choroba nauczyciela) moze nastapi¢ z zachowaniem pkt 8 i pkt 4;

7) W ciagu jednego dnia uczen moze pisa¢ maksymalnie dwie prace klasowe, Ten limit dotyczy rowniez
innych sprawdzianéw pisemnych, np. porownawczych, diagnostycznych;

8) Limit ilosci sprawdzianéw nie dotyczy przypadku, gdy sprawdzian zostal przetozony na prosbe
uczniow;

9) W przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel moze
wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu realizowanego w okresie nieobecnosci ucznia;

10) Progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych zawieraja przedmiotowe systemy oceniania.

§95. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji.
1. Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowane w liczbie okreslonej w Przedmiotowym Systemie
Oceniania, lecz nie czgSciej niz dwa razy w semestrze.
2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dluzszej (trwajacej minimum tydzien)
usprawiedliwionej nieobecnosci. Oceng pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego na

Zyczenie ucznia.

§96. Wymagania edukacyjne.
1. Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegoélnych ocen sformulowane sg
w Przedmiotowych Systemach Oceniania opracowanych przez zespoty przedmiotowe.
2. W klasyfikacji $rodrocznej/rocznej/koncowej stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
1) posiadl wiedzg¢ 1 umiej¢tnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przyjety przez

nauczyciela w danej klasie;
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2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami
w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych uwzglednionych w programie przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace
poza program opracowany przez nauczyciela;

3) uzyskat tytut finalisty lub laureata og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej;

4) osiaga sukcesy w olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do
finatow na szczeblu krajowym lub posiada inne poréwnywalne sukcesy, osiagnigcia.

3. W klasyfikacji $rodrocznej/rocznej/koncowej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;

2) rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela, potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

4. W klasyfikacji $roédrocznej/rocznej/koncowej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajagcym wymagania ujgte w podstawie programowej
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych);

2) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne (z uwzglgdnieniem rozszerzen programowych).

5. W klasyfikacji $roédrocznej/rocznej/koncowej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreSlone programem nauczania przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie na poziomie tre§ci zawartych w podstawie programowej;

2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

6. W klasyfikacji $rédrocznej/rocznej/koncowej stopien dopuszcezajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma trudnos$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie przekreslaja
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki
(z wyjatkiem uczniow klas programowo najwyzszych);

2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

7. W Kklasyfikacji §rodrocznej/rocznej/koncowej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w wiadomosciach
i umiejetno$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu (nie dotyczy klas
programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnos$ci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

8. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych przez co najmniej dwoch nauczycieli

powinny by¢ opracowane w ramach zespotéw przedmiotowych.
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9. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ uniemozliwia ustalenie oceny $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, tj. zwolnienie z zaj¢¢ przekroczyto 50 % planowanych zaje¢ w danym okresie, uczen nie
podlega klasyfikacji z tych zaje¢, a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,»Zwolniony” albo ,,zwolniona".

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona".

§97. Klasyfikacja srodroczna, roczna i koncowa.

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywajg sig:

dla klas I'i II:
I okres: IX - XII
IT okres: I - VI
dla klas III:
I okres: IX - XII
II okres: I - IV

2. Klasyfikowanie $roédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny
zachowania.

3. Klasyfikowanie §rodroczne przeprowadza si¢ na koniec I okresu, a roczne na koniec II okresu.

4. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne na podstawie
systematycznej oceny pracy uczniow z uwzglednieniem oceny biezacej. Niedopuszczalne jest ustalenie
oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec semestru.

5. Na dwa tygodnie przed $roédrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zaj¢cia edukacyjne informujg ucznia i rodzica (opieckuna prawnego)
poprzez dziennik elektroniczny o przewidywanej dla ucznia $rodrocznej (rocznej) niedostatecznej ocenie
klasyfikacyjnej poprzez wstawienie tej oceny do dziennika elektronicznego.

6. Na tydzien przed s$rodrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zaj¢cia edukacyjne informujg ucznia i rodzica (opieckuna prawnego)
poprzez dziennik elektroniczny o przewidywanej dla ucznia $rédrocznej (rocznej) ocenie klasyfikacyjnej
poprzez wstawienie tej oceny do dziennika elektronicznego.

7. Wychowawca oddzialu zobowigzany jest przekaza¢ przynajmniej jednemu z rodzicow (opieckunow
prawnych) ucznia informacje o przewidywanej dla niego rocznej ocenie niedostatecznej podczas
indywidualnej rozmowy lub w formie pisemnej listem poleconym za potwierdzeniem odbioru oraz
w wiadomosci prywatnej poprzez dziennik elektroniczny.

8. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia. Ocena ta jest ustalana do dnia rady
klasyfikacyjnej.

9. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sig:
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1) roczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ odpowiednio
w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

§98. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

1. Za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.
2. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w przypadku,
gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktorg si¢ ubiega
lub jest od niej wyzsza.
3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajgciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianoéw i prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.
4. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie podania do
wychowawcy klasy w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow o przewidywanych
ocenach rocznych.
5. Wychowawca klasy sprawdza spelnienie wymogu w ust.3 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu spetnienie
wymogow ust. 3 pkt 3,4 15.
6. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 3 nauczyciel przedmiotu wyraza zgode
na przystapienie do poprawy oceny.
7. W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 3 prosba ucznia zostaje
odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyng jej odrzucenia.
8. Uczen spehiajacy wszystkie warunki najpozniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu
pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.
9. Sprawdzian, oceniony zgodnie 2z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony
do dokumentacji nauczyciela danego przedmiotu.
10. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal zaliczony na oceng,
o ktora ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.
11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow

sprawdzianu, do ktorego przystapil uczen w ramach poprawy.
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§99. Egzamin klasyfikacyjny.
1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mdgl oceni¢ osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w ust. 1 absencji.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
4. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢
w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej
nieobecnos$ci ucznia lub przyczyng braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady
Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdéwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza
Szkota.
6. Uczen spelniajacy obowigzek nauki poza szkolg nie przystepuje do egzaminu klasyfikacyjnego
z wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie
ustala si¢ takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,.nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana".
7. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoly niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny.
8. Uczen szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoly publicznej jest przyjmowany
do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoty publicznej po zdaniu egzaminéw klasyfikacyjnych.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.
10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).
11. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgSci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki,
technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
formg¢ zadan praktycznych.
12. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
13. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen speilnial obowigzek nauki poza szkotg oraz dla
uczniow, o ktorych mowa w ust. 7 1 8, przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkotly, ktory
zezwolil na spelnianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza szkots.

W skiad komisji wchodza:
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1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniego oddziatu.
14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice /
opiekunowie prawni ucznia.
15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy imiona i nazwiska
nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktorej mowa w ust.11, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane
oceny. Do protokotlu dofgcza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.
17. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 18
18. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny niedostateczne, moze
przystapi¢ do egzaminow poprawkowych.
19. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opieckunéw prawnych) dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniania do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym)
na terenie szkoty w obecnosci osoby wskazanej przez Dyrektora Szkoty.

20. Nie wolno wykonywa¢ kopii ani zdje¢ dotyczacych dokumentacji egzaminu klasyfikacyjnego.

§100. Egzamin poprawkowy.

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwdch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
2. W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
3. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych 1 podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow (opiekundéw prawnych).
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoly. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako nauczyciel egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
6. Nauczyciel egzaminujgcy przygotowuje pytania egzaminacyjne dla uczniéw i przekazuje je Dyrektorowi

w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajg¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym (w wyjatkowych
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okoliczno$ciach pytania przygotowuje inny nauczyciel prowadzacy takie same zajecia edukacyjne
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty). Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadaé wymaganiom
edukacyjnym wedhug pelnej skali ocen.
7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym,
ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisje.
9. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
10. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng.
11. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pozniej
niz do konca wrze$nia.
12. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

1) Rodzic / opiekun prawny ucznia, ktory otrzymal oceng¢ niedostateczng z egzaminu poprawkowego
sktadaja podanie o wyrazenie zgody na warunkowe promowanie ucznia do nastgpnej klasy.

2) Rada Pedagogiczna na posiedzeniu moze wyrazi¢ zgode na promocj¢ warunkows, podejmujac w tej
sprawie uchwate.
13. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opieckunéw prawnych) dokumentacja dotyczaca
egzaminu poprawkowego jest udostgpniania do wgladu uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkoty
w obecnosci osoby wskazanej przez Dyrektora Szkoty.

14. Nie wolno wykonywac kopii ani zdj¢¢ dotyczacych dokumentacji egzaminu poprawkowego.

§101. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci w trybie odwotawczym.
1. Uczen Iub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng

ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.
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3. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
4. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe
lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.
6. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sklad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 7, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktéorym mowa w pkt. 2,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.
10. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni

roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§102. Ocena zachowania.

1. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow (opiekunéw prawnych)
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) pozytywne reprezentowanie Szkoty.
3. Srodroczna, roczna i koficowa ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sic wedlug nastepujacej skali,

z podanymi skrétami:
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1) |wzorowe Wz
2) |bardzo dobre bdb
3) |dobre db
4) |poprawne popr
5) |nieodpowiednie ndp
6) [naganne ng

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
5. Uczniowi realizujacemu na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz
uczniowi spetniajgcemu obowigzek nauki poza szkotg nie ustala si¢ oceny zachowania.
6. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 5 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
7. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktdra ustala roczng
ocene klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gloséw; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczgcego komisji.
8. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej Szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
9. Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwyklg wigkszoscia glosow. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczgcego komisji.
10 Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.
11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét zawierajacy sktad komisji, termin posiedzenia komisji, wynik
glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen

ucznia.

§103. Tryb ustalania oceny zachowania.
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1. Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania. Oceng t¢
przedktada do wgladu tylko wychowawcy - powinna ona by¢ brana pod uwage przy ustalaniu oceny
srodrocznej 1 roczne;j.

2. Samorzad klasowy w porozumieniu z zespotem klasowym proponuje ocen¢ zachowania dla
poszczegblnych uczniow zgodnie z kryteriami ocen zachowania.

3. Ostateczng oceng ustala wychowawca klasy, zasiggajac opinii zespotu uczacego dany oddziat.

4. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomosci uczniow na tydzien przed rada
klasyfikacyjng.

5. Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy w przypadku zaistnienia
szczegolnych okoliczno$ci, np. zgloszenia przez uczacych dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji

pozwalajacych na obnizenie lub podwyzszenie oceny zachowania.

§104. Zasady oceniania zachowania.

1. Ocena zachowania wyraza opini¢ Szkoly o wypehianiu przez ucznia obowigzkow szkolnych, jego
kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, Szkoty i §rodowiska, postawie wobec kolegdéw 1 innych osob.
2. W ocenianiu zachowania punktem wyjscia jest zachowanie dobre, ktore otrzymuje uczen awansem na
poczatku roku szkolnego i II semestru, bez wzgledu na to, jakg oceng uzyskat poprzednio.
3. Uczen oceniany jest z trzech zakresow postgpowania:

1) stopnia pilnosci i systematyczno$ci w wykonywaniu obowiazkoéw szkolnych;

2) kultury osobistej;

3) stopnia przestrzegania norm spotecznych, obyczajowych, etycznych.
4. Ocena zachowania wystawiana jest na podstawie ocen czastkowych za:

1) kultur¢ osobista ucznia, gdzie czynniki pozytywne podwyzszajace oceng (powyzej zachowanie — dobre)
to:

a) troska o estetyke wlasnego wygladu i estetyke otoczenia,

b) zyczliwos$¢ i kulturalny stosunek do kolegow, nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty,

¢) troska o kultur¢ stowa 1 dyskus;ji,

d) poszanowanie godnosci wiasnej 1 innych,
czynniki negatywne obnizajace oceng (ponizej zachowanie - dobre) to:

a) celowe i $wiadome naruszenie sformutowanych wyzej warunkow pozytywnych;

2) Stopien pilno$ci i systematycznos$ci ucznia, gdzie czynniki pozytywne podwyzszajace oceng (powyzej
zachowanie - dobre) to:

a) sumienno$¢ w nauce i obowigzkach szkolnych,

b) przezwyci¢zanie trudno$ci w nauce (wytrwatos¢, samodzielno$¢, dazenie do doskonalenia wiedzy
1 umiejetnosci),

¢) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien (udziat w kotach zainteresowan, olimpiadach, konkursach itp.),

d) systematycznos¢ i punktualno$¢ uczeszczania na zajecia szkolne,

czynniki negatywne obnizajace oceng (ponizej zachowanie - dobre):
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a) celowe i $wiadome naruszanie sformutowanych wyzej warunkow pozytywnych,

b) nieusprawiedliwione godziny nieobecnosci:

do 1 -5 godzin WZOrowe

6 - 10 godzin bardzo dobre

11 - 16 godzin dobre

17 - 25 godzin poprawne

26 - 50 godzin nieodpowiednie
powyzej 50 godzin naganne

3) Stopien przestrzegania norm spotecznych, etycznych: czynniki pozytywne podwyzszajace oceng:

a) reagowanie na przejawy zla,

b) szacunek dla pracy innych,

¢) pomoc innym,

d) troska o mienie szkolne i indywidualne,

) udzial w pracach Samorzadu i innych pracach spotecznych na rzecz Szkoty i srodowiska,

f) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

g) przejawianie inicjatywy dotyczacej funkcjonowania Szkoty;
czynniki negatywne obnizajace ocen¢ (ponizej zachowanie - dobre):

a) celowe i $wiadome naruszanie powyzej sformutowanych czynnikéw pozytywnych,

b) lekcewazacy stosunek do zespotu klasowego, nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty,

¢) agresja, akty wandalizmu.
5. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne naruszenie norm prawnych,
drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwatg Rady Pedagogicznej uczniowi mozna wystawi¢ oceng

zachowania — zachowanie naganne, nawet wtedy, gdyby byl pod innym wzgledem wzorowy.

§105. Promowanie i ukonczenie Szkoty.
1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od
stopnia niedostatecznego
2. Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.
3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne sa,

zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
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4. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng
ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujacy, nastepuje zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujacy.

5. Uczen realizujacy obowigzek nauki poza szkotg nie jest klasyfikowany z wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej
lub ukonczenia Szkoty.

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

7. Uczen konczy Szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajgé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

8. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j

4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

§106. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.
1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od
wynikoéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie
lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory Swiadectw okreslaja odrgbne przepisy.
2. Uczen, ktory otrzymal promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem, otrzymuje $wiadectwo
szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyrdznieniem.
3. Do szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne, zalicza si¢ osiggnigcia
okreslone przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.
4. Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang Szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia Szkoty.
5. Uczniowi, ktory jest laureatem Iub finalista olimpiady przedmiotowej, wpisuje si¢ na $wiadectwie
celujacg koncowa ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej
oceny.
6. Absolwent Szkoty, przystepujacy bezposrednio po jej ukonczeniu do egzaminu maturalnego, otrzymuje -
w przypadku zlozenia tego egzaminu - S$wiadectwo dojrzato$ci, a w przypadku niezlozenia egzaminu
maturalnego - §wiadectwo ukonczenia Szkoty.
7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica (opieckuna prawnego) wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.
8. Kazdy uczen Szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrebne przepisy. Waznos¢
legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty waznosci i1 pieczgci
urzedowej Szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.
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10. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, swiadectw ukonczenia Szkoty, swiadectw
dojrzatosci i aneksow do tych §wiadectw oraz zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyijne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i zaswiadczenia dotyczace przebiegu
nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez Szkote.

12. Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan bledow przez skreslenie kolorem
czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreSlonymi wyrazami
wlasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacj¢ ,,dokonano sprostowania" oraz czytelny
podpis Dyrektora Szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date i pieczg¢ urzedowa.

13. Nie dokonuje si¢ sprostowan na S$wiadectwach ukonczenia szkoty, $wiadectwach dojrzatosci,
zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktérych mowa podlegaja wymianie.

14. W przypadku utraty oryginatu $§wiadectwa, odpisu, $wiadectwa dojrzalosci, zaswiadczenia uczen
lub absolwent moze wystapi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkotly, komisji okregowej lub Kuratora Oswiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

15. Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie oplaty skarbowej od
legalizacji dokumentu. Oplate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

16. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.

17. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty, w czgsci dotyczacej
szczegolnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje si¢ w szczegdlnosci uzyskane wysokie miejsca - nagradzane
lub honorowane zwycigskim tytutem - w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych
przez Kuratora O$wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty

dzialajace na terenie szkot;

ROZDZIAL 11

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§107. Zadania nauczycieli
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawg moralng i obywatelskg z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia.
1) Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz odpowiada za jako$¢ 1 wyniki
tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Obowiazki i zakres zadan nauczycieli i wychowawcow oddziatdéw zawiera Ustawa o systemie O$wiaty

oraz Ustawa - Karta Nauczyciela.

§108. Zadania wychowawcow klas.
1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnoSci:
1) tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do

zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
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2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidéw pomigdzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow
(opiekunow prawnych) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigciu opinii ucznia, jego

kolegdw 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar.

§109. Pracownicy zatrudnieni na umowe¢ o pracg w Szkole sg pracownikami samorzadowymi

i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

§110. W Szkole zatrudnione sg réwniez osoby na nastgpujacych stanowiskach: gtdéwna ksiggowa,

kierownik gospodarczy, samodzielny referent, konserwator, sprzataczki, wozna, dozorca, inspektor BHP.

§111. Zakresy zadan na poszczegélnych stanowiskach pracy wymienionych w §110 okreslaja
odrebne przepisy.

§112. W Szkole utworzone jest stanowisko Wicedyrektora. Na stanowisko Wicedyrektora powotuje

Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego-

ROZDZIAL 12

Podstawowe prawa i obowiazki czlonka spolecznosci szkolnej

§113. Cztonek spotecznosci szkolnej
1. Czlonkiem spolecznosci Szkoty staje si¢ kazdy, kto zostal przyjety do Szkoty w sposob okreslony przez
zasady przyjmowania.
2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w Szkole dotychczasowi uczniowie lub pracownicy przestajg by¢

czlonkami spoteczno$ci szkolnej.

§114. Zadne prawa obowigzujace w Szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami

cztowieka 1 dziecka.

§115. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na roznice
rasy, plci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spolecznego,

majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.
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§116. Traktowanie cztonkow.
1. Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu lub karaniu.
2. Zaden cztonek spotecznosci Szkoly nie moze podlega¢ arbitralnej i bezprawnej ingerencji w sfere jego
Zycia prywatnego.
3. Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie cztonka spolecznosci Szkoty ze
wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane.
4. Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynno$ciach, obrzedach

religijnych lub nauce religii.

§117.1. Kazdy uczen Szkoly ma prawo do:

1) Opieki, zarowno podczas lekcji, jak i podczas przerw migdzylekcyjnych;

2) Maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) Indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) Pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) Zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;

6) Jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami oceniania;

7) Zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spolecznosci szkolnej;

8) Reprezentowania Szkoly w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiejgtnosciami;

9) Realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;

10) Indywidualnego toku nauki, po spelnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;

11) Korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) Korzystania z bazy Szkoty podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad okreslonych przez
Dyrektora Szkoty;

13) Wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa;

14) Zwracania si¢ do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz oczekiwania
pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

15) Swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

16) Wypoczynku podczas przerw $wigtecznych i ferii szkolnych bez konieczno$ci odrabiania pracy
domowej;

17) Do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki i po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

18) By¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu na zasadach okreslonych w Regulaminie
Samorzadu Uczniowskiego,

19) Do zwolnienia z zajg¢ lekcyjnych w przypadku przygotowywania si¢ do zawodoéw okregowych

i centralnych olimpiad do 7 dni przed terminem zawodow.
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20) Uzyskania kopii sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych, w tym réwniez fotokopii na wilasng

prosbe lub w przypadku niepelnoletno$ci ucznia na prosbe rodzicow lub opiekunow prawnych ucznia.

§118. W ostatnim tygodniu nauki (klasa maturalna) uczen ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze szkota.

tj. dokona¢ zwrotu wypozyczonego mienia szkolnego — m.in. sprzetu sportowego, ksigzek z biblioteki.

§119. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest poglebianie swojej wiedzy poprzez systematyczng

nauke.

§120. Kazdy uczen Szkoty ma obowigzek:

1) Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;

2) Godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nig;

3) Systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzkowych
zajeciach;

4) Podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, Wicedyrektora, nauczycieli oraz ustaleniom
Samorzadu Szkoty lub danego oddziatu;

5) Troszczenia si¢ o mienie Szkoty;

6) Punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajgcia;

7) Usprawiedliwiania nicobecno$ci wedtug zasad okreslonych w Statucie Szkoty;

8) Uczeszczania na zajecia w estetycznym stroju; strdj galowy obowigzuje uczniéw podczas uroczystosci
szkolnych, egzaminow;

9) Uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, w ktorych udziat traktowany jest
na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

10) Dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole, w tym w szatni szkolnej;

11) Stwarzaé atmosfere wzajemnej zyczliwosci;

12) Dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegdw, wystrzega¢ si¢ wszelkich nalogow;

§121. Uczniom nie wolno:
Przebywaé¢ w Szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkdéw psychoaktywnych.
Pali¢ na terenie Szkoty.
Whnosi¢ na teren Szkoty alkoholu, narkotykow i innych $rodkéw o podobnym dziataniu.
Whnosi¢ na teren Szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu.
Wychodzi¢ poza teren Szkoly w czasie trwania planowych zajec.

Spozywac positkow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

AL o b

Rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw 1 dzwickéw bez wiedzy 1 zgody
zainteresowanych,
8. Uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefondéw komoérkowych. W sytuacjach naglych informacje

przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu Szkoty.
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9. Korzysta¢ z telefonow komoérkowych podczas prac pisemnych. Przed rozpoczeciem pracy pisemnej uczen
jest zobowiazany wylgczy¢ swoj telefon 1 pozostawi¢ go na biurku nauczyciela prowadzacego zajecia.

10. Zaprasza¢ obcych osob do Szkoty.

11. Umieszcza¢ zadnych tresci w Internecie godzacych w dobre imi¢ Szkoty i czltonkéw spotecznosci
szkolnej;

12. Zapisy ustepu 1,2,3, 4, 5, 7,10, 11obowigzujg rowniez podczas wycieczek i imprez szkolnych.

§122.1. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w Szkole.
2. W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy.
3. Uczen 1 jego rodzice (opieckunowie prawni) odpowiadajag materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez

ucznia szkody.

§123. Wszyscy uczniowie Szkoly majg obowigzek troszczy¢ si¢ o honor Szkoty i kultywowacé jej
tradycje.

§124. Nagradzanie uczniow.
1. Uczen moze otrzymac nagrodg za:
1) najwyzsze oceny z poszczeg6lnych przedmiotoéw i zachowania;
2) szczegoblnie wyrdzniajace si¢ zachowanie;
3) wybitne osiggnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych;
4) wzorowg frekwencje;
5) wzorowa dziatalno$¢ na rzecz klasy lub Szkoty
2. Rodzaje nagrod:
1) Pochwata wychowawcy klasy wobec klasy;
2) Pochwala Dyrektora Szkoly wobec klasy;
3) Pochwala Dyrektora Szkoly wobec uczniéw catej Szkoty;
4) Dyplom uznania;
5) List pochwalny do rodzicow lub opiekundéw prawnych ucznia;
6) Nagroda rzeczowa,
7) Umieszczenie informacji o sukcesach ucznia na stronie internetowej Szkoty lub w gablocie osiggnie¢;
8) Stypendium za wyniki w nauce i osiggni¢cia sportowe. Szczegotowe zasady przyznawania stypendium

okresla Regulamin Komisji Stypendialne;j.

§125. Karanie uczniow.
1. Uczen moze otrzymac kare za:
1) Nieprzestrzeganie zapiséw Statutu;

2) Nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach;
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3) Posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie Srodkéw odurzajacych;

4) Zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;

5) Wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych cztonkoéw spotecznosci Szkoty.
2. Rodzaje kar:

1) Upomnienie wychowawcy klasy;

2) Upomnienie Dyrektora Szkoty;

3) Nagana Dyrektora Szkoty udzielona w obecnosci rodzicow (opiekunow prawnych);

4) Nietypowanie ucznia do reprezentowania Szkoty do momentu zniesienia kary przez Dyrektora na
wniosek wychowawcy;

5) Zakaz udziatlu w wycieczce klasowej, innych zajeciach wyjazdowych lub wyjsciach klasowych;

6) Skreslenie z listy uczniéw lub przeniesienie do innej szkoty.

§126. Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczeg6dlno$ci stopien winy ucznia, rodzaj
i stopien naruszonych obowigzkow, zachowanie si¢ po popehieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze

i wychowawcze, ktdre kara ma zrealizowac.

§127. Uczen moze otrzymaé za to samo przewinienie tylko jedna kare.

§128. Kara nie moze naruszac¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

§129.1. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.
2. W razie popenienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w §125 ust.2 pkt 1:
1) wystuchania dokonuje wychowawca klasy;
2) udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym;
3. W razie popelnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w §125 ust. 2 pkt 2—6:
1) wyshichania dokonuje Dyrektor Szkoty;
2) czynnos$ci wystuchania przeprowadza si¢ w obecnosci wychowawcy;
3) z czynnosci wyshluchania sporzadza si¢ notatkg, ktéra podpisuja: Dyrektor Szkoty, uczen oraz

wychowawca.

§130.1. O zastosowanej karze Dyrektor Szkoty zawiadamia na pismie rodzicow lub osobe, pod
ktorej opieka prawng lub faktyczng uczen pozostaje, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Kary wymienionej w § 125 ust. 2 pkt 3 1 6 Dyrektor Szkoty udziela w obecnosci rodzicéw lub osoby, pod
ktérej opieka prawng lub faktyczng uczen pozostaje, podczas spotkania na terenie Szkoly w terminie
wskazanym przez Dyrektora.
3. Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada si¢ do akt ucznia.
4. Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popelnionego przez ucznia przewinienia i daty jego popelnienia

winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwotania oraz terminie i sposobie odwotania.

56



§131.1. Ukaranemu, jego rodzicom lub opiekunowi prawnemu ukaranego przystuguje prawo
whiesienia odwotania.
2. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty dorgczenia zawiadomienia.
3. Odwotanie wniesione przez osob¢ nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.
4. Odwotanie wnosi si¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy.
5. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie: wychowawca, pedagog szkolny, przedstawiciel Samorzadu
Uczniowskiego w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.

6. Decyzja komisji jest ostateczna.

§132.1. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od p6t roku do roku.
2. O zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktory jej udzielit na wniosek wychowawcy, pedagoga
lub Samorzadu Uczniowskiego.
3. Wykonanie zawieszonej kary mozna zarzadzi¢, jezeli ukarany w okresie proby dopuscit si¢ przewinienia

okreslonego w § 125.

§133. Karg uwaza si¢ za niebylg, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa si¢ z akt ucznia po roku

nienagannego zachowania.

§134. Przepiséw § 125 — 132 nie stosuje si¢ do procedury skreslenia z listy uczniéw i karnego

przeniesienia do innej szkoty.

§135. Szczegotowe zasady skreslenia z listy uczniow i karnego przeniesienia do innej szkoty.

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwatg wniosek o skreslenie petnoletniego ucznia z listy uczniow.
Decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow podejmuje Dyrektor Szkoty.
2. Rada Pedagogiczna moze podjac¢ uchwate o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia do innej szkoty.
Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Kurator Oswiaty.
3. Wykroczenia stanowigce podstawg do skreslenia z listy ucznidw, a takze bedace podstawg ztozenia
wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniow lub pracownikoéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkdéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad czlonkami spolecznosci szkolnej Iub naruszanie
godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkéw spoteczno$ci szkolnej;
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8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tfamanie postanowien Statutu Szkoty, mimo zastosowania wczesniejszych srodkow
dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popehienie innych czynow karalnych w swietle Kodeksu Karnego.
4. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do skre§lenia ucznia ze Szkoly czy tez wnioskowania
o0 przeniesienie do innej szkoty.
5. Jezeli absencja ucznia pelnoletniego w opinii Rady Pedagogicznej uniemozliwia realizacje obowigzku
szkolnego, moze ona podja¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy.
6. Skreslenie z listy uczniow moze nastapi¢ po wczesniejszym zastosowaniu nastgpujacych srodkow:

1) powiadomienie rodzicow (opiekundéw prawnych) o zaistnialym zdarzeniu;

2) udzieleniu nagany Dyrektora Szkoty.

§136. Procedura postgpowania przy skre§leniu z listy ucznidw i karnego przeniesienia do innej
szkoty:
1. Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz protokdt zeznan
swiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kk), Dyrektor niezwlocznie powiadamia
organa $cigania;
2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje posiedzenie Rady
Pedagogicznej Szkoty.
3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢ wychowawca klasy,
pedagog (psycholog) szkolny. Uczen moze si¢ rowniez zwrocic o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.
4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize postgpowania ucznia jako
cztonka spoteczno$ci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest
zachowa¢ obiektywnos¢é. Wychowawca klasy informuje Rade Pedagogiczng o zastosowanych dotychczas
srodkach wychowawczych 1 dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach
ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.
5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwale
dotyczaca danej sprawy.
6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.
7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania opinii.
Brak opinii Samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty Rady
Pedagogiczne;j.
8. W przypadku niepelnoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe¢ do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty.
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9. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice lub opiekun
prawny.

10. W przypadku pelnoletno$ci ucznia, oprocz wreczenia decyzji uczniowi, do rodzicéw lub opiekuna
prawnego kierowane jest pisemne powiadomienie listem poleconym.

11. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu zawartym
w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

12. W trakcie calego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci. Rygor

natychmiastowej wykonalno$ci obowigzuje w sytuacjach wynikajacych z art. 108 k.p.a

§137. Zasady zwalniania uczniow i usprawiedliwiania nieobecnosci na zajgciach szkolnych:
1. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczyna losowa.
2. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé zajg¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz samowolnie
oddalac¢ si¢ z terenu Szkoty.
3. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nieobecnosci uczen zobowigzany jest uzyskaé¢ zgode kazdego uczacego w danym dniu
nauczyciela lub Wicedyrektora Szkoty .
4. W przypadku nieobecnosci ucznidow na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na
podstawie oswiadczenia rodzicow (opiekundw prawnych), informujacego o przyczynie nieobecnosci.
5. Uczen zobowigzany jest przedtozyé wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci w szkole
do 7 dnia obecnos$ci w szkole po okresie obejmujacym dni (godziny) opuszczonych zaje¢ edukacyjnych.
6. Usprawiedliwienia dostarczone w pozniejszym terminie nie b¢da honorowane.
7. Na dhluzsza nieobecnos¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowa sytuacja, zezwala
wylacznie Dyrektor Szkoty po zasiegnigeiu opinii wychowawcy (na podstawie pisemnego wniosku rodzicow
/ opiekunéw prawnych lub zwolnienia lekarskiego).
8. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czg$ci zajg¢ w danym dniu tylko i wylgcznie na
podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow (opiekundow prawnych).
9 . Kazdorazowe zorganizowane wyjsScie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych (pod opieka
nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora lub Wicedyrektora szkoty.
10. Obowiazkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankéw(do 10 dnia
kolejnego miesigca).
11. W przypadku opuszczenia przez ucznia 25% zaje¢ edukacyjnych danego przedmiotu w okresie (liczac
facznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione) nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ pisemny
sprawdzian frekwencyjny z materialu programowego na miesiac przed koncem okresu.
12. Jezeli nieobecno$¢ ucznia spowodowana jest pobytem w szpitalu z powodu choroby Iub urazu, to
frekwencja tej osoby nie wlicza si¢ do ogdlnej frekwencji oddziatu.
13. Dyrektor Szkoty, po wyczerpaniu wszelkich mozliwych $rodkow zaradczych, ma prawo zawiadomic

Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie uczg¢szcza na zajecia dydaktyczne.
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14. Dyrektor Szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela udziela uczniowi
pisemnej nagany z wlozeniem do akt w przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia co najmniej 25%
godzin zaj¢¢ dydaktycznych.

15. Wychowawca klasy zobowiazany jest przekazywac na biezaco Dyrektorowi Szkoty informacje zwigzane

z frekwencjg uczniow.

ROZDZIAL 13

Uczniowie Szkoly

§138.1. Zasady rekrutacji.

a) Kandydaci do oddziatow klas pierwszych przyjmowani sg do Szkoly po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

b) Postepowanie rekrutacyjne do Szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna.

2. Szkolna Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna:

1) powotywana jest przez Dyrektora Szkoty na kazdy rok szkolny,

2) opracowuje szczegdlowe zasady rekrutacji do oddziatow klasy pierwszej na dany rok szkolny,

3) opracowuje regulamin i harmonogram swojej pracy,

4) przeprowadza nabor do oddziatéw klasy pierwszej na dany rok szkolny,

5) wykonuje swoje obowigzki na podstawie:

a) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2017 roku w sprawie przeprowadzania
postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajgcego na lata szkolne 2017/2018 — 2019/2020 do
trzyletniego liceum ogodlnoksztatcgcego, czteroletniego technikum i branzowej szkoty I stopnia dla
kandydatow bedacych absolwentami dotychczasowego gimnazjum (Dz.U. 2017 poz. 586)

b) Zarzadzenia Mazowieckiego Kuratora O$wiaty w sprawie rekrutacji ucznidéw do publicznych licedw,

technikow, szkot branzowych I stopnia, szk6t dla dorostych i szkot policealnych

§139. 1. O przyjeciu kandydata do Szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor Szkoty.
2. Warunki i tryb przechodzenia uczniéw do Szkoty z innych typow szkot reguluja odrebne przepisy.

ROZDZIAL 14

Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w Szkole

§140. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow, nad ktorymi sprawuje
opieke podczas zajec¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkote.
2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowaé przepisy i1 zarzadzenia odno$nie bhp

i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.
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3. Nauczyciel jest zobowigzany pelni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego nadzorowi;

2) aktywnego pehienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od przyjetych
norm. W szczegélnosci powinien reagowaé na niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu uczniow
zachowania.

3) niedopuszczania do palenia papierosow przez uczniéw na terenie Szkoty;

4) natychmiastowego zgloszenia Dyrekcji Szkoty faktu =zaistnienia wypadku 1 podjgcia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca
wypadku.

4. Nauczyciel nie powinien zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa i poinformowania o tym fakcie
Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wilasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat
w pracach na rzecz Szkoty i $rodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po zaopatrzeniu ucznidw
w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki ochrony indywidualne;.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby
powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajgc.

7. Nierozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktoérych majg by¢
prowadzone zaj¢cia stan znajdujgcego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

8. Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajgc
edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do pelnych przerw migdzylekcyjnych.

9. Nauczyciel ma obowiazek zapoznac si¢ i przestrzegaé Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego w Szkole.
10. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze Szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzega¢ zasad
ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych, obowiazujacej w Szkole.

11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja
bezpieczenstwu ucznidw i1 nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa,
nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do Dyrektora Szkoty celem usunigcia usterek. Do czasu naprawienia
usterek nauczyciel ma prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

2) podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawic¢ uczniéw bez zadnej opieki,

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowaé go
w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba, udzieli¢ mu pierwszej
pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw (opiekunow prawnych) ucznia niepetnoletniego.
Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ Dyrektora Szkoty,

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwg postawe uczniow w czasie zajeé, korygowaé zauwazone
btedy i dbac o czystosé, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu,

5) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,

6) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;.
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12. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z :
1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajagcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 141.1.W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocsg, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi na teren Szkoly
sprawuja: pracownik obstugi Szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikow obstugi Szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw
miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie organizowanych
przez nauczycieli zaje¢ na terenie Szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowiazkowych i1 pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidow
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia. Zobowigzany jest on rowniez do niezwlocznego poinformowania
Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie z harmonogramem
dyzuroéw;

3) podczas zaje¢ poza terenem Szkoty pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw
ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz
z opiekunami.

4. W migjscach o zwigkszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie: informatyki, fizyki,
chemii, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaj¢é, opracowuje regulamin
pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

5. Budynek Szkoty jest monitorowany.

6. Szkota na stale wspolpracuje z Policjg i Strazg Miejska.

7. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca oddzialu Iub nauczyciel danych zajec
edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicow (opiekunow prawnych), w ktérym podano przyczyne
zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze Szkoty.

8. W przypadku nieobecnosci nauczyciela mozna odwota¢ pierwsze lekcje albo zwolni¢ uczniow
z ostatnich.

9. Opuszczanie migjsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec¢) jest mozliwe pod warunkiem,
ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik Szkoty.

10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego Swiadkiem, zawiadamia
pielegniarke szkolna, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora Szkoty.

11. Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistnialtym na terenie Szkoty pogotowie ratunkowe (w razie

potrzeby), rodzicow (opiekundéw prawnych) oraz organ prowadzacy.

62



12. O wypadku $miertelnym, ci¢zkim lub zbiorowym powiadamiany jest Prokurator i Kurator O$wiaty,

a o wypadku w wyniku zatrucia - panstwowy inspektor sanitarny.

§142. Procedury postgpowania w przypadku zagrozenia.
1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub innych
srodkéw, w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad badz przejawia inne zachowania
swiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podjaé¢ nastepujace kroki:

1) Przekaza¢ uzyskang informacj¢ wychowawcy oddziatu.

2) Wychowawca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i Dyrektora Szkoty.

3) Wychowawca wzywa do Szkoty rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia i przekazuje im uzyskang
informacj¢. Przeprowadza rozmoweg z rodzicami (opiekunami prawnymi) oraz z uczniem, w ich obecnosci.
W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postgpowania,
rodzicow (opiekunow prawnych) zas bezwzglednie do szczegodlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku
interwencji profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom (opiekunom prawnym) skierowanie dziecka do
specjalistycznej placowki i udziat dziecka w programie terapeutycznym.

4) Jezeli rodzice (opiekunowie prawni) odmawiaja wspolpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a nadal
z wiarygodnych zrodet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, Dyrektor Szkoty
pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji Sad Rodzinny lub Policj¢ (specjaliste ds. nieletnich).

5) W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan wychowawczych,
(rozmowa z rodzicami / opiekunami prawnymi, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem, psychologiem,
itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, Dyrektor Szkoty powiadamia Sad Rodzinny
lub Policje. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tych instytucji.

6) W przypadku uzyskania informacji o popelnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat, przestgpstwa
sciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalnosci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu
postgpowania karnego, Dyrektor Szkoty jako przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwlocznie
zawiadomi¢ o tym Prokuratora lub Policje.

2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie Szkoty znajduje si¢ uczen bedacy pod wpltywem
alkoholu Iub narkotykow powinien podjaé¢ nastepujace kroki:

1) Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce oddziatu;

2) Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgleddw bezpieczenstwa nie pozostawia go samego;
stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3) Wzywa lekarza, w celu stwierdzenia stanu trzezwoS$ci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy
medyczne;j.

4) Zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw/opiekundéw prawnych, ktérych zobowiazuje
do niezwlocznego odebrania ucznia ze Szkoty. Gdy rodzice/opickunowie prawni odmowig odebrania
dziecka, o pozostaniu ucznia w Szkole czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go
do dyspozycji funkcjonariuszom Policji - decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia

w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
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5) Dyrektor Szkoly zawiadamia najblizszg jednostke Policji, gdy rodzice (opiekunowie prawni) ucznia
bedacego pod wpltywem alkoholu - odmawiajg przyjScia do Szkoly, a jest on agresywny badz swoim
zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob. W przypadku
stwierdzenia stanu nietrzezwosci, Policja ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia do policyjnych pomieszczen
dla oséb zatrzymanych - na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie
umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicow/opiekunow prawnych oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18
lat.

6) Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje si¢ pod wptywem
alkoholu lub narkotykéw na terenie Szkoty, to Dyrektor Szkoly ma obowigzek powiadomienia o tym Policji
(specjalisty ds. nieletnich) lub Sagdu Rodzinnego.

7) Spozywanie alkoholu na terenie Szkoty przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat, stanowi wykroczenie z art.
43 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomié¢ Policj¢. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tej
instytucji.

3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie Szkoty substancj¢ przypominajaca wygladem narkotyk
powinien podjaé nastepujace kroki:

1) Nauczyciel, zachowujac srodki ostroznosci, zabezpiecza substancje przed dostepem do niej osoéb
niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu Policji, probuje ustali¢ (o ile to jest
mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych), do kogo znaleziona substancja nalezy.

2) Powiadamia o zaistnialym zdarzeniu Dyrektora Szkoty i wzywa Policjg.

3) Po przyjezdzie Policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancj¢ i1 przekazuje informacje
dotyczace szczegdtow zdarzenia.

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancj¢ przypominajaca
narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) Nauczyciel w obecno$ci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor, itp.) ma prawo zadaé, aby
uczen przekazal mu te substancje, pokazal zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wlasnej odziezy),
ew. innych przedmiotow budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel
nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnos$ci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to czynnosc
zastrzezona wylacznie dla Policji.

2) O swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw/opiekundéw prawnych ucznia
1 wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3) W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji i pokazania
zawartosci teczki, Dyrektor Szkoly wzywa Policje, ktora przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia
oraz zabezpiecza znaleziong substancj¢ i zabiera ja do ekspertyzy.

4) Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu, zobowigzany
jest bezzwlocznie przekazaé ja do jednostki Policji. Wczesniej probuje ustalié, w jaki sposéb i od kogo,
uczen nabyl substancj¢. Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajagc mozliwie doktadng notatke

7z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.
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5. Postgpowanie wobec ucznia - sprawcy czynu karalnego:

1) Niezwloczne powiadomienie Dyrektora Szkoty.

2) Ustalenie okolicznos$ci czynu i ewentualnych $§wiadkow zdarzenia.

3) Przekazanie sprawcy (o ile jest na terenie Szkoty i jest znany) Dyrektorowi Szkoty lub pedagogowi pod
opieke.

4) Powiadomienie rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia - sprawcy.

5) Niezwloczne powiadomienie Policji, gdy sprawa jest powazna (rozbdj, uszkodzenie ciata,) lub sprawca
jest uczniem innej szkoty i jego tozsamos$¢ nie jest znana.

6) Zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestepstwa lub przedmiotéw pochodzacych z przestepstwa
i przekazanie ich Policji.

6. Postgpowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stat si¢ ofiarg przestgpstwa. Nauczyciel bedacy na miejscu
zdarzenia zobowigzany jest do:

1) Udzielenia pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewnienia jej przez wezwanie lekarza
w przypadku, gdy ofiara doznata obrazen.

2) Niezwtoczne powiadomienie Dyrektora Szkoty.

3) Niezwtoczne powiadomienie rodzicéw ucznia (opiekundow prawnych).

4) Niezwloczne wezwanie Policji w przypadku, gdy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia
sladow przestgpstwa, ustalenie okolicznosci i przestuchania ewentualnych §wiadkow zdarzenia,

7. W przypadku znalezienia na terenie Szkoty broni, materiatdw wybuchowych, innych niebezpiecznych
substancji lub przedmiotéw nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym na terenie Szkoty osobom,
uniemozliwi¢ dostep 0sob postronnych do znalezionych przedmiotow i wezwaé Policje.

8. Metody wspotpracy Szkoty z Policja.

1) Szkota powinna podejmowac wspoélprace z Policja nie tylko w sytuacjach popetnienia na terenie Szkoty
przestgpstwa lub wykazywania przez uczniéw demoralizacji, ale takze w zakresie dlugofalowej pracy
profilaktyczno - wychowawczej. Koordynatorami takiej wspolpracy powinni by¢ pedagog /psycholog
szkolny oraz ze strony Policji specjalista np. ds. nieletnich i patologii. Do wspotpracy ze Szkotg
zobowiazany jest takze dzielnicowy.

2) Pracownicy Szkoly wyznaczeni do wspolpracy z Policjg i odpowiednie osoby z Policji powinni
wzajemnie zna¢ swoje dane osobowe i1 numery telefonéw, aby moc na biezaco rozwigzywac problemy

bezpieczenstwa uczniow na terenie Szkoty.

§143. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow.
1. Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy Szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo i zdrowie
uczniow w czasie ich pobytu w Szkole oraz podczas zaje¢ poza Szkolg, organizowanych przez nig.
2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole oraz podczas zaje¢ obowigzkowych
i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:
1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji 1 zajeciach dodatkowych, reagowanie

na spdznienia, ucieczki z lekcji;

65



2) u$wiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im,

3) sprawdzanie warunkdéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia (dostrzezone
zagrozenie usungc¢ lub zgtosi¢ Dyrektorowi Szkoty);

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidOw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa,

5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty;

6) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkolty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznioéw;
3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomic¢ i wezwac pielggniarke, w razie potrzeby
wezwac pogotowie ratunkowe.
4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ - niezwlocznie si¢ je przerywa
1 wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece Szkoty.
5. Pomieszczenia Szkoty, w szczegolnosci pokoj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania fizycznego,
wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje
o zasadach udzielania tej pomocy.
6. Nauczyciele, w szczeg6lno$ci prowadzacy zajgcia wychowania fizycznego, podlegaja przeszkoleniu
w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
7. Udziat uczniow w pracach na rzecz Szkoty i $rodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu ich
w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i $rodki ochrony indywidualnej oraz po

zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkdw pracy.

§144. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach zawarte sg w procedurze Organizowania

wycieczek krajowych i zagranicznych.

§145. Podstawowe zasady bezpieczenstwa w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym znajdujg si¢

w odrebnym regulaminie.

ROZDZIAL 15

Przepisy koncowe

§146. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§147. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi rejestr

wszystkich pieczeci.

§148. Ceremoniat szkolny.
1. Szkota ma wiasny sztandar, patrona i logo.

2. Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujgce uroczystosci:
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1) Inauguracja roku szkolnego,

2) Slubowanie uczniéw klas pierwszych,

3) Dzien Edukacji Narodowej,

4) Swigto Niepodlegtosci ,

5) Wigilia Swiat Bozego Narodzenia,

6) Dzien Patrona Szkoty,

7) Pozegnanie absolwentow,

8) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
9) Zakonczenie roku szkolnego

3. Odswigtny strdj obowigzuje spotecznos¢ Szkoty na uroczystosciach i egzaminach koncowych.

§149. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) Statutu.
1. Zmiany (nowelizacja) w Statucie mogg by¢ wprowadzane na wniosek:
1) organéw Szkoty,
2) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku zmiany przepisOw.
2. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do Statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.
3. O zmianach (nowelizacji) w Statucie Dyrektor Szkoly powiadamia organy Szkoty, organ prowadzacy
1 organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

4. Szkota publikuje tekst jednolity Statutu najpdzniej po trzech nowelizacjach w formie obwieszczenia.

Uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 11.09.2017 roku przyjeto do stosowania.

Statut Szkoly uchwalony mgr Danuta Sawicka

Przez Rade Pedagogiczng w dniu 11.09.2017 roku / Dyrektor Szkoly/

67



